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Collectivité : DOCUMENT UNIQUE FICHE 1

Evaluation des risques professionnels Page 2/2

Parc naturel

régional du Haut-
Jura Date de création :

GENERALITES : contexte réglementaire

Date de mise a jour :

CADRE REGLEMENTAIRE DU DOCUMENT UNIQUE D'EVALUATION DES RISQUES

Directive cadre de 1989

> Loil91-1414 (31/12/1991) :
Précise I'obligation pour I'employeur d’assurer la santé et la sécurité des salariés.
Définit la mise en ceuvre des principes généraux de prévention des risques professionnels et
I'obligation de procéder a I'évaluation des risques.

» Décret 2001-1016 :
portant création du document unique d'évaluation des risques

= Précisé par la circulaire n°6 du 18 avril 2002
- Spécifie Fobligation d’évaluer les risques professionnels (EvRP)
- Précise les modalités de L'EVRP
- Précise I'obligation de mise a jour
- Précise I’obligation de mise a disposition des instances représentatives du personnel
ou des salariés exposés, du médecin du travail, des agents de I'inspection du Travail et des
services de la caisse d'assurance maladie

Article L4121-1 du code du travail
L'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale
des travailleurs.

Ces mesures comprennent :

>Des actions de prévention des risques professionnels

>Des actions d'information et de formation ;

>La mise en place d'une organisation et de moyens adaptés.

L'employeur veille a I'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des circonstances et tendre
a I'amélioration des situations existantes.
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Article L4121-2 du code du travail
L'employeur met en oeuvre les mesures prévues a I'Article L4121-1 sur le fondement des principes généraux de
prévention suivants :

1° Eviter les risques ;

2° Evaluer les risques qui ne peuvent pas étre évités ;

3° Combattre les risques a la source ;

4° Adapter le travail a 'homme, en particulier en ce qui concerne la conception des postes de travail

ainsi que le choix des équipements de travail et des méthodes de travail et de production, en vue notamment
de limiter le travail monotone et le travail cadencé et de réduire les effets de ceux-ci sur la santé ;

5° Tenir compte de |'état d'évolution de la technique ;

6° Remplacer ce qui est dangereux par ce qui n'est pas dangereux ou par ce qui est moins dangereux ;

7° Planifier la prévention en y intégrant, dans un ensemble cohérent, la technique, I'organisation du travail, les
conditions de travail, les relations sociales et I'influence des facteurs ambiants, notamment les risques liés au
harcelement moral, tel qu'il est défini a I'article L1152-1;

8° Prendre des mesures de protection collective en leur donnant la priorité sur les mesures de protection
individuelle ;

9° Donner les instructions appropriées aux travailleurs.

Article L4121-3 :

L'employeur, compte tenu de la nature des activités de I'établissement, évalue les risques pour la santé et

la sécurité des travailleurs, y compris dans le choix des procédés de fabrication, des équipements de travail, des
substances ou préparations chimiques, dans 'aménagement ou le réaménagement des lieux de travail ou des
installations et dans la définition des postes de travail.

A la suite de cette évaluation, I'employeur met en oeuvre les actions de prévention ainsi que les méthodes de
travail et de production garantissant un meilleur niveau de protection de la santé et de la sécurité des
travailleurs.

Il intégre ces actions et ces méthodes dans I'ensemble des activités de I'établissement et a tous les niveaux de
I'encadrement.

Article R4121-1:

L'employeur transcrit et met a jour dans un document unique les résultats de I'évaluation des risques pour la
santé et la sécurité des travailleurs a laquelle il procéde en application de l'article L. 4121-3.

Cette évaluation comporte un inventaire des risques identifiés dans chaque unité de travail de I'entreprise ou
de I'établissement.

Article R4121-2 :

La mise a jour du document unique d'évaluation des risques est réalisée :

1° Au moins chaque année ;

2° Lors de toute décision d'aménagement important modifiant les conditions de santé et de sécurité ou les
conditions de travail, au sens de l'article L. 4612-8 ;

3° Lorsqu'une information supplémentaire intéressant I'évaluation d'un risque dans une unité de travail est
recueillie.

Article R4121-3:

Dans les établissements dotés d'un comité social et économique, le document unique d'évaluation des risques
est utilisé pour I'établissement du rapport et du programme de prévention des risques professionnels annuels
prévus a l'article L.4612-16.



Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Recu en préfecture le 12/05/2023

T
Publi

ID : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

Article R4121-4 :

Le document unique d'évaluation des risques est tenu a la disposition :

1° Des membres du comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ou des instances qui en tiennent
lieu;

2° Des délégués du personnel ou, a défaut, des personnes soumises a un risque pour leur santé ou leur
sécurité ;

3° Du médecin du travail ;

4° Des agents chargés de l'inspection ;

5° Des agents des services de prévention des organismes de sécurité sociale ;

6° Des agents des organismes professionnels de santé, de sécurité et des conditions de travail mentionnés a
l'article L. 4643-1;

7° Des inspecteurs de la radioprotection mentionnés a l'article L. 1333-17 du code de la santé publique et
des agents mentionnés a l'article L. 1333-18 du méme code, en ce qui concerne les résultats des évaluations
liées a I'exposition des travailleurs aux rayonnements ionisants, pour les installations et activités dont ils ont
respectivement la charge.

Art. L. 4121-3-1.

« |. Le document unique d'évaluation des risques professionnels répertorie I'ensemble des risques
professionnels auxquels sont exposés les travailleurs et assure la tracabilité collective de ces expositions.

« II. 'employeur transcrit et met a jour dans le document unique les résultats de I'évaluation des risques pour
la santé et la sécurité des travailleurs a laquelle il procéde en application de I'article L. 4121-3.

« lll. Les résultats de cette évaluation débouchent :

« 1° Pour les entreprises dont I'effectif est supérieur ou égal a cinquante salariés, sur un programme annuel de
prévention des risques professionnels et d'amélioration des conditions de travail qui :

« a) Fixe la liste détaillée des mesures devant étre prises au cours de I'année a venir, qui comprennent les
mesures de prévention des effets de I'exposition aux facteurs de risques professionnels ainsi que, pour chaque
mesure, ses conditions d'exécution, des indicateurs de résultat et |'estimation de son coiit ;

« b) Identifie les ressources de I'entreprise pouvant &étre mobilisées ;

« ¢) Comprend un calendrier de mise en ceuvre ;

« 2° Pour les entreprises dont l'effectif est inférieur a cinquante salariés, sur la définition d'actions de
prévention des risques et de protection des salariés. La liste de ces actions est consignée dans le document
unique d'évaluation des risques professionnels et ses mises a jour.

« IV. Les organismes et instances mis en place par la branche peuvent accompagner les entreprises dans
I'élaboration et la mise a jour du document unique d'évaluation des risques professionnels prévu au |, dans la
définition du programme annuel de prévention des risques professionnels et d'amélioration des conditions
de travail prévu au 1° du lll ainsi que dans la définition des actions de prévention et de protection prévues au
2° du méme Il au moyen de méthodes et référentiels adaptés aux risques considérés et d'outils d'aide

a la rédaction.

« V.- A.- Le document unique d'évaluation des risques professionnels, dans ses versions successives, est
conservé par I'employeur et tenu a la disposition des travailleurs, des anciens travailleurs ainsi que de

toute personne ou instance pouvant justifier d'un intérét a y avoir accés. La durée, qui ne peut étre inférieure
a quarante ans, et les modalités de conservation et de mise a disposition du document ainsi que la liste

des personnes et instances sont fixées par décret en Conseil d'Etat.

« B.-Pour la mise en ceuvre des obligations mentionnées au A du présent V, le document unique

d'évaluation des risques professionnels et ses mises a jour font I'objet d'un dép6t dématérialisé sur un

portail numérique déployé et administré par un organisme géré par les organisations professionnelles
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d'employeurs représentatives au niveau national et interprofessionnel. cepormairgarent i corservamor e
la mise a disposition du document unique conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur. Il préserve la confidentialité des données contenues dans le document unique et en restreint I'accés
par l'intermédiaire d'une procédure d'authentification sécurisée réservée aux personnes et instances
habilitées a déposer et mettre a jour le document sur le portail ainsi qu'aux personnes et instances justifiant
d'un intérét a y avoir acces.

« Sont arrétés par les organisations professionnelles d'employeurs représentatives au niveau national et
interprofessionnel et agréées par le ministre chargé du travail, selon des modalités et dans des délais
déterminés par décret :

« 1° Le cahier des charges du déploiement et du fonctionnement du portail numérique, sur avis conforme
de la Commission nationale de l'informatique et des libertés ;

« 2° Les statuts de I'organisme gestionnaire du portail numérique.

« En 'absence d'agrément des éléments mentionnés aux 1° et 2° du présent B a I'expiration des délais
mentionnés au deuxiéme alinéa, les mesures d'application nécessaires a l'entrée en vigueur du premier
alinéa sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.

« L'obligation de dép6t dématérialisé du document unique prévue au méme premier alinéa est applicable :
« a) A compter du ler juillet 2023, aux entreprises dont I'effectif est supérieur ou égal a cent cinquante
salariés ;

« b) A compter de dates fixées par décret, en fonction des effectifs des entreprises, et au plus tard

a compter du ler juillet 2024 aux entreprises dont I'effectif est inférieur a cent cinquante salariés.

« V1. - Le document unique d'évaluation des risques professionnels est transmis par I'employeur

a chaque mise a jour au service de prévention et de santé au travail auquel il adhére. »
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- | FICHE 1
Evaluation dés risques professionnels Page1/2
0 Parc Date de création : 19/05/2022
'pa}urel Présentation de la collectivité Bato deimise:djour
régional
du Haut-Jura
Nom de la collectivité Parc naturel régional du Haut-Jura
Adresse 29 |e village 39310 LAJOUX
Téléphone 0384341230
Fax
E-mail parc@parc-haut-jura.fr
Site internet www.parc-haut-jura.fr
Présidence Syndicat Mixte Francoise VESPA
Direc:tel_lr généra.l Sies services ou Béatrice NEEL
secrétaire de Mairie
Assistant de prévention Patricia LOUVRIER
Service de médecine préventive OPSAT Saint-Claude
Médecin de prévention
Agents titulaires 20 (dont 3 en détachement)
E:f?lgtlgglggzlg collectivité Agents non titulaires 5 CDl et 20 CDD
Nombre total d’'agents | 45
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FICHE 1

Page 2/ 2

Liste et adresses des batiments

Siege administratif : Maison du Parc, 29 le village,
39 310 LAJOUX

Annexe : 24 rue de la République, 39 270 ORGELET
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Responsable administratif juridlqwm

Rachel FERRAZZI

A

Parc naturet régiona! Haut-Jura
ORGANIGRAMNME

* Poste vacant
recrutement en cours

Service Administration Générale
Chef de service
Rachel FERRAZZI

Assistante de Direction
Christiane FRIGANT-MURTIN

Assistante service
Véronique TINGUELY

Assistante ressources humaines
Christiane FRIGANT-MURTIN

Responsable financier
Sylvie BARBIER

Comptable
Sophie REDEMPT

Gestionnaire programmes européens
Julie CHABOQUD

Instructrice LEADER
Charlotte CHAUVIN

Maison du Parc
Caroline BERGAMASCO
Charlotte CHAUVIN

Gestionnaire de docs /DPO/assistante
prévention
Patricia LOUVRIER

Logisticien
CM SIG-Informatique- Yacine BOUSTATA
Evaluation ’

Thomas MAGNIN-FEYSOT Juriste — Gestionnaire Marchés publics

W

Au 01/05/2022
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DOCUMENT UNIQUE FICHE 2

Evaluation des risques professionnels Page1/1

Date de création : 19/05/2022
Composition du comité de pilotage | p.e demise 2 jour:

Membres du comité de pilotage

NOM Prénom

Qualité

Francoise VESPA

Présidente du Parc naturel régional du Haut-Jura

Béatrice NEEL

Directrice du Parc naturel régional du Haut-Jura

Rachel FERRAZZ|

Responsable administratif, juridique et financier et chef
de service

Manuel LEMBKE

Chef de service Milieux naturels, agricultures et forét

Julien MORONVAL

Chef de service Grands cycles de 'eau

Yacine BOUSTATA

Logisticien

Patricia LOUVRIER

Assistante prévention

Jean-Baptiste STROBEL

Délégué du personnel
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FICHE 3

Page /

Date de création : 19/05/2022

Date de mise a jour :

Ensemble des
UNITES DE TRAVAIL

Sous-unité de travail
(le cas échéant)

NOM Prénom

Qualité

Service administratif,
juridique, financier,
fonctions supports et
toute la partie
administrative

de tous les services

Rachel FERRAZZI

Responsable
administratif, juridique et
financier

Services milieux naturels
agriculture, foréts,
grands cycles de I'eau,
développement territorial,
Pays

Suivi de la qualité de
l'eau dans les
entreprises

Jean-Baptiste STROBEL

Chargé de mission
milieux naturels
représentant par ailleurs
le personnel

Service accueil Maison
du Parc

Caroline BERGAMASCO

Assistante et accueil
Maison du Parc

Service logistique,
entretien et maintenance

Yacine BOUSTATA

Logisticien

Direction et chefs de
service

Manuel LEMBKE et
Julien MORONVAL

Chef de service Grands
Cycles de I'eau et Milieux
Naturels

Equipe

Patricia LOUVRIER

Assistante Prévention




12

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

1
puie

1D : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE 2-DE

DOCUMENT UNIQUE FICHE 4

Sglisetvito: Evaluation des risques professionnels Page 1/1

Date de création : 19/05/2022
Information des agents Dats|delmiseA pUR?

Information et sensibilisation des agents
sur les risques professionnels et la démarche de prévention
mise en ceuvre pour la réalisation du document unique

Description (moyen, organisation...)

> 1¢e information faite le 10/05/2022 : présentation de la mission d’Assistante Prévention en
réunion d'équipe (powerpoint) et explication de la démarche de prévention et des documents
associés

> 2&me information proposée :
o lors de I'entretien avec les agents identifiés comme représentatifs des Unités et des

sous-unités de travail
o En fonction de I'avancement du Document Unique, en février 2023

En cas d'information et de sensibilisation réalisée a I'aide d’une plaquefte d’information,
l'annexer a la présente fiche
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DOCUMENT UNIQUE FICHE 4

Evaluation des risques professionnels Page 1/1

Collectiviteé :

0 Pa rc Date de création : 19/05/2022

v naturel Déroulé et définition G T
régional

du Haut-Jura

La méthode proposée pour réaliser le Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels validée en comité de pilotage

La méthode utilisée pour évaluer les risques professionnels se décompose en 7 étapes :

Etape 1 : préparer la démarche (Fiches 1,2,3,4) validé en comité de pilotage le 29 juin
o Constitution du comité de pilotage et du groupe de travail
o Organisation du projet
o Information des agents

- Etape 2 : recenser les activités par filiére/UT (Fiche 5) validé en groupe de travail le 26
juillet
o Définir les Unités de Travail
o Lister les activités réellement réalisées par les agents, les lieux de travail, les
principaux matériels, produits, véhicules et engins utilisés
o Travail de recensement réalisé en s’appuyant sur les agents et en le proposant pour
discussions, é&changes et compléments en groupe de travail

- Etape 3 : identifier les dangers et les risques : typologie des risques (Fiche 5 b) validé
en groupe de travail le 13 septembre
o Recherche des dangers et des situations dangereuses associées aux activités
recensées dans l'étape 2.
o Ce travail s'est fait par risque

- Etape 4 : évaluer les risques (Fiche 5 b) validé en groupe de travail le 13 septembre
o Déterminer l'importance de chaque risque en se basant sur :
= Lafréquence d’exposition au danger
= La gravité des dommages
o Compléter en visitant les lieux de travail si nécessaire

- Etape 5 : estimer la maitrise du risque (fiche 5b) validé en groupe de travail le 18
octobre

o Synthétiser les mesures de prévention existantes relatives a :
= Latechnique
= L’organisation
= | ’humain

o Apprécier le niveau de maitrise du risque :
= Satisfaisante
s Non satisfaisante
= Proposer de nouvelles mesures de prévention pour réduire ou supprimer les

risques

Etape 6 : définir un plan d’action de prévention (fiche 6) a valider en comité de pilotage
le 25 janvier 2023

Débatire des mesures proposées

Décider des priorités d’actions

Planifier la mise en ceuvre des actions de prévention retenues
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7

o Au moins chaque année

o Lors de toute décision d’'aménagement important modifiant les conditions de santé et
de sécurité ou les conditions de travail

o Lorsqu'une information supplémentaire intéressant I'évaluation d’'un risque dans une
unité de travail est recueillie.
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DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Evaluation des risques professionnels Page 1/1

Collectivité :

Date de création : 19/05/2022

naturel
égional

du Haut-Jura

Nt Parc Définition des Unités de travail Dlts del fmisa) ujouirs
' f

Afin d'identifier et d'évaluer l'ensemble des risques auxquels sont exposés les agents, il est
proposé de découper la collectivité en Unités de Travail (UT) dans I'objectif de mener a bien
le travail d'identification des risques professionnels

5 Unités de travail ont été identifiées

UT1 : administratif
» Concerne le service administratif, juridique, financier, les fonctions supports et toute
la partie administrative de tous les services

UT2 : opérationnel
» Concerne les Services milieux naturels agriculture, foréts, grands cycles de l'eau,
développement territorial, Pays

UT3 : accueil touristique
» Concerne le service accueil Maison du Parc (grand public et administratif)

UT4 : logistique et maintenance
» Concerne le service logistique, entretien et maintenance

UT5: direction, chefs de service
» Concerne la direction et les chefs de service

Ces Unités de travail concernent bien entendu également le site d’'Orgelet.
Le contexte sanitaire et le télétravail seront & prendre en compte dans chaque UT
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DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Evaluation des risques professionnels Page1/3

Date de création : 19/05/2022

Unité de travail — fiche descriptive | e gemise 2 jour:

UNITE DE TRAVAIL

UT1 : administratif (concerne tte I'équipe)

Sous-unités de travail
(le cas échéant)

Nombre d’agents

Tte I'équipe : 42

Activités

- Gestion du personnel

- Gestion financiére, comptable, juridique, marchés publics

- Gestion de documents

- Gestion de l'informatique et de la cartographie

- Gestion des dossiers de toutes les thématiques relatives aux actions du
Parc

- Secrétariat et accueil administratif (physique et téléphonique :
voir/risques UT3)

- Travail sur écran

- Classement

- Reprographie

- Saisie

- Archivage : tri, rangement, classement, manutention boites

- Relations avec les partenaires et les élus (dont réunions présentiel et
visio, au Parc et a I'extérieur) par tout moyen (rencontres, visio,
téléphone)

- Déplacements en véhicule ou a pied (depuis le domicile)

A voir : Centre de doc (pas de gestion actuellement)
Recherche
Rangement

Evénementiel : concerne ponctuellement toute I’équipe, il est de ce fait
rattaché a cette partie

Installation matériel expo

Accueil du public sur les événements (voir UT3)
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Collectivité :

DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Evaluation des risques professionnels Page 2/3

Date de creation :
Unité de travail — fiche descriptive | p,ie ge mise 4 jour :

Lieux de travail

Lajoux : siege administratif
Orgelet : annexe
Tout le territoire : événementiel

A domicile ; télétravail (2 j/semaine sauf personnel accueil administratif et
logisticien)
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DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Evaluation des risques professionnels Page 3/3

Collectivité :

Date de création :

Unité de travail — fiche descriptive | . e mise 2 jour:

UNITE DE TRAVAIL :

- Ordinateur portable

- Ecrans

- Souris (différents types ergonomiques ou pas)
- Bureau

- Chaise de bureau

- Repose pied (en fonction des personnes)
- Repose bras (en fonction des personnes)
- Rallonges, multiprises, vidéoprojecteur

-  Lampe

- Placard

- Téléphone fixe

- Photocopieuse

- Relieuse

- Massicot

- Véhicule de service

- Véhicule personnel

Principaux matériels /
produits / véhicules et Archives :

engins utilisés - Dossiers plus ou moins récents et en plus ou moins bon état
- Boites (hétérogénéité / état)

- Escabeau pour rangement

- Sacsdetri

- Local dédié + cave

- Ordinateur portable: saisie et inventaire

Centre de doc
- Quvrages, revues, dossiers
- Stockage également du matériel d’expo (panneaux, vitabris...)
Local qui tend a devenir un lieu ol I'on range un peu de tout y compris
des affaires personnelles

Evénementiel
- Marabout
- Panneaux
- Vitabris
- Chaises
- Tables
- Publications
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Recu en préfecture le 12/05/2023

Pornet
Publié le S
ID : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE
SCHERITIL Evaluation des risques professionnels Page1/3
Date de création : 19/05/2022
Unite de travail — fiche descriptive | p ge mise 4 jour:
UNITE DE TRAVAIL UT 2 : opérationnel

Sous-unités de travail
(le cas échéant)

Sous-unité : Suivi de la qualité de I'eau dans les ets/ travail spécifique

Nombre d’agents

23 personnes : ensemble des services (sauf administration générale, fonctions
support et assistantes) y compris direction et chefs de service qui seront
également pris en compte dans 'UT5

Activités

Sous-unité

- Déplacement pour recherches et connaissances du territoire

- Suivis de la faune et de la flore dans tous types de milieux y compris en
hauteur (contrdle nids) ou en souterrain (suivi chauve souris...)

- Travaux de terrain en autonomie (relevés des débits, prélévement,
analyses, sondage tarriéres, collectes de crottes...) et en tout type de
milieux naturels y compris en hauteur (éco-accoustique)

- Travaux de pose de panneau de randonnée et de compteur de
fréquentation

- Tournage vidéo et reportage photos (y compris dans des situations a
risque/ patou par ex)

- Conciliation activités sportives a risques : Descente canyoning...

- Déplacements en véhicule ou a pied (depuis le domicile et sur le terrain)

- Sensibilisation du public (animations)

Suivi de la qualité de I'’eau dans les entreprises :
- Collecte et analyse des effluents industriels (également en riviére
ponctuellement)
- Diagnostic des processus de fabrication en ets
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Regu en préfecture le 12/05/2023
Publié le

ID : 039-2563901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

Page 2/3

Lieux de travail

Sous-unité

Lajoux
Antenne Orgelet

Sites répartis sur 'ensemble du territoire en fonction des opérations a
mener

Entreprises localisées sur le Bassin versant de la Bienne pour le suivi de
la qualité de 'eau + Murgin
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Envoyé en préfecture e 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Publié le m

Collectivite :

ID : 039-253901664-20230503-DELIBEURZ3BE2-DE

DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Evaluation des risques professionnels Page 3/3

Unité de travail — fiche descriptive

Date de création :

Date de mise a jour :

UNITE DE TRAVAIL :

Principaux matériels /
produits / véhicules et
engins utilisés

Sous-unité

Véhicule de service
Véhicule personnel
VTT, Skis, raquettes

Service milieux naturels et eau :

Outils d'observation et d'inventaire (appareil photos, jumelies, longue
vue, tablette)

Matériel d’affat (tente, duvet, camouflage, bottes, chaussures, veste, tire
tique) pas de veste coupe-vent

Matériel d'identification et de mesure (compas, bombe)

Téléphone (portable pro et perso)

Outils de mesure (tariére, sonde)

Outils d’analyse

sondes

Outils pour les mesures de niveau de terrain et de niveau et de qualité
d’eau : lunette topo, débimétre, sondes

EPI, tariére, scie, trongonneuse, pioches, cisaille thermique,
débrouissailleuse

Chaussures, bofttes, vétement de pluie

Wader

cuissardes

Service développement

panneau de randonnée et de compteur de fréquentation

Mateériel fourni par les prestataires extérieurs (pour le canyoning par ex)
Voir/ urba ?

Suivi qualité de I'eau dans les ets :

Produits pour la mesure de la qualité : acide nitrique, acide sulfurique
Outils et produits pour l'identification des effluents : tragage fluoréscéine,
pioche et marteau, sondes

Matériel de prélévement pour la mesure de qualité de I'eau (flacons
plastique et verre)
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Collectiviteé :

DOCUMENT UNIQUE

Evaluation des risques professionnels

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Publié le m

ID 1 039-253901664-20230503-DELIBBURZ3BE 2-DE

FICHE 5

Page1/3

Unité de travail — fiche descriptive

. Date de création : 19/05/2022

Date de mise a jour :

UNITE DE TRAVAIL

dont enfants)

UT3 : accueil touristique (tout type de groupe, individuels,

Sous-unités de travail
(le cas échéant)

Nombre d’agents

2 a 3 (remplacements/ vacataire)

Activités

habitants ; touristes
- Travail sur écran

- Suivi fréquentation
- Gestion des stocks

- Reéassort des produits en vente

- Contréle du pass sanitaire

Travail isolé a partir du samedi aprés-midi

enseignants.

- Accueil du public (physique et téléphonique) partenaires, élus,

- Accueil et animations de groupe dans I'exposition (tout type de groupe)

- (Gestion de la diffusion des publications (animations)

Les enfants ne sont pas en autonomie au sein de la Maison du Parc, ils sont
toujours encadrés et sous la responsabilité des accompagnateurs, animateurs,
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Pubiiclo (e

ID : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

Page 2/3

Lieux de travail

Lajoux Maison du Parc

Pas d'accueil a Orgelet




25

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Publié le -

7] ID : 039:253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

Page 3/3

Principaux matériels /
produits / véhicules et
engins utilisés

Téléphone fixe

Ordinateur fixe et portable

Ecrans

Souris

Chaise de bureau

Photocopieuse

Caisse de paiement

Placard

Réserve

Produits proposés a la vente (alimentaire et non alimentaire)
Plaquettes promotionnellies (stocks, manutention cartons)
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Publié le
ID : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE
SeLZELGE Evaluation des risques professionnels Page 1/3
Date de création : 19/05/2022
Unité de travail — fiche descriptive | . ge mise ajour :
UNITE DE TRAVAIL UT4 : logistique et entretien

Sous-unités de travail
(le cas échéant)

Nombre d’agents 1
- Ménage (nettoyage surfaces, sols, sanitaire, mobilier) + manutention
(tables, chaises...)
- Maintenance et entretien chaudiére
- Entretien espace vert (tonte, débroussaillage)
- Entretien sites naturels (débroussaillage, bcheronnage) (voir UT2 :
opérationnel)
- Entretien et maintenance béatiment et suivi de la mise en conformité
Activités incendie

- Entretien et maintenance Parc véhicules

- Manutentions et réception marchandises

- Manutention et pose de matériel d'événementiel (panneaux, tentes...)
- Manutention et livraison boites a archives, sacs de tri et cartons

- Déneigement

- Suivi protocole ménage Covid

- Travalil isolé / ménage week end
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023
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1D : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

Page 2/ 3

Lieux de travail

Lajoux Maison du Parc
Orgelet trés ponctuellement

Sites naturels en fonction des besoins

Lieux culturels, touristiques... en fonction des besoins
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Evaluation des risques professionnels

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
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Publié le

1D : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

ir_:r)v.-

Page 4/4

Unité de travail — fiche descriptive

Date de création ;

Date de mise a jour :

Principaux matériels /
produits / véhicules et
engins utilisés

- Produits de ménage (détergents...)

- Produits de désinfection

- Matériel d'entretien (chariot ménage...)
- Matériel d’entretien chaudiére

(administratif et accueil grand public)
- Véhicule de livraison
- Cartons de livraison

- Matériel entretien espaces vert et sites naturels (EPI, tondeuse,
débroussailleuse, péle, pioche, matériel de chantier

- Matériel et produits d’entretien des véhicules (parc voitures : 8)

- Matériel de maintenance et d’entretien de la Maison du Parc
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1D : 039-253801664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

DOCUMENT UNIQUE FICHE 5

Collcetivite: Evaluation des risques professionnels Page1/3

Date de création : 19/05/2022
Unité de travail - fiche descriptive | . ge mise 2 jour

UNITE DE TRAVAIL UTS5: direction, chefs de service

Sous-unités de travail
(le cas échéant)

Nombre d’agents 7

- Gestion équipe et syndicat Mixte

- Gestion opérationnelle et technique

- Gestion milieux naturels, agriculture et forét

- Gestion de l'eau

- Gestion du développement territorial et de I'urbanisme

- Gestion de la communication

- Gestion de la culture et de I'éducation au territoire

-  Gestion administrative, juridique et financiére

- Travail sur écran

- Reprographie

- Classement

- Relations avec I'équipe, les partenaires et les élus (échanges mel, tel,
réunions en présentiel et en distanciel)

- Déplacements en véhicule (depuis le domicile et sur le terrain)

Activités

Gestion équipe/ tététravail
Gestion équipe/ crise sanitaire et télétravail
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Recu en préfecture le 12/05/2023

Publié le -

7| 1D : 039-253901664-20230503-DELIBELR23BE2-DE

FICHE 5

Page 2/3

Lieux de travail

Lajoux Maison du Parc
Orglelet

A domicile : télétravail
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UNITE DE TRAVAIL :

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Publié le -

7 1D :039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

FICHE 5

Page 3/3

Principaux matériels /
produits / véhicules et
engins utilisés

Ordinateur portable
Ecrans

Souris

Bureau

Chaise

Lampe

Placard

Téléphone + tel portable (pas tout le monde : cf/RF)
Photocopieuse
Relieuse

Véhicule de service
Véhicule personnel
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Publié o

Collectivité : DOCUMENT UNIQUE

Parc naturel Evaluation des risques professionnels

1D : 039-253901664-20230503-DELIBBURZIBEZ-DE

regional du Haut-

Jfa IDENTIFICATION ET EVALUATION | P2t de creation : 12/12/2022

DES RISQUES PROFESSIONNELS Date de mise a jour :

PAR UNITE DE TRAVAIL :

» UT1 : administratif

v

UT2 : opérationnel
UT3 : accueil

UT4 : logistique, maintenance, entretien

v Vv V¥V

UT5 : CODIR et direction

GRILLE DE COTATION DU RISQUE
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COTATION DU RISQUE

> Fréquence :

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Recu en préfecture le 12/05/2023
Publié le

1D : 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

Rare Occasionnelle | Fréquente fré::ée:te
Jour < 30 minutes n?\?r;lljfeos 2-6 heures > 6 heures
Semaine < 2 heures 2-8 heures 1-3 jours > 3 jours
Mois <1jour 1-6 jours 6-15 jours > 15 jours
Année <15 jours 15 jour.s -2 2-5 mois >5mois
mais
F 1 2 3 4
> Gravité potentielle :
Note Niveau de gravité Détails
1 Bénin Géne, inconfort, premier soin
2 Sérieux AT sans séquelles
8 Grave AT avec séquelles / Maladie professionnelle
4 Trés grave invalidité absolue permanente ou mort

> Calcul de I'indice de risque & Indicateur de I'l Ri

tableau de calcul

Fréguence
Gravité potentielle F1
Gl
G2
G3
G4

Indice de risque
R

risque mineur
R2 risque secondaire

risque important

risque trés
important

Reégles retenues en groupe de travail :

Pour lindentification des risques, nous avons simplifié en mettant 4 chiffres (1,2,3,4) que ce soit pour
la fréquence, la gravité ou encore l'indice de risque.

Concernant la gravité potentielle, il ne nous a pas semblé possible de calculer en mettant un niveau
spécifique pour certains risques (routier, écrasement, covid, travail isolé...). De ce fait, nous avons
pris le niveau maximum. Par exemple, pour le covid, personne ne peut évaluer quel sera le niveau de

gravité.
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023

Identification et évaluation des risques professionneis

Date de creation: 17/08/2022
Date de mise aow 12/12/2022

01864-20230503-DELIBBUI

UNITE DE TRAVAIL : UT1 ADMINISTRATIF

Sous-unités de travail: aucune

R 2 Rizjue secondaire
R 3. Risqua impartant i

DE

pour Orgelet: non
satisfaisant mals pas
de

DESCRIPTION DELA SITUATION | EVALUATION MAITRISE DU RISQUE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE {exposition, lieux, i i TRl T MESUR:;:EAPNBI_EE‘;EN“ON PROPOSITION D'ACTIONS DE PREVENTION
utilisés) FI|G|R Sallsfainante | Nan satisfalsante
a détailler:
:2‘;?;;";";5;:?;::::13:’; l:;:ce:st?i‘\:: >Acquisition machine & café pour fes réunions &
I . ou entre les 2 Maisons/ déplacements entre affiche d'information, tapis sur melt.re dars la pan!e accuell E
Chute de plain-pied déplacement b L N 2|2 |R2 X >Mains a mettre dans | maisan
les étages dans l'ancienne maison pour aller & passerelle entre la rdc et le er étage /
la photocopieuse, aux casiers.../ sorties parle i
garage et I'issue de secours glissante en hiver, ~Revétement & mettre sur sol gissant
travail de et de recherche dans las v o N
LR archives étagéres avec utilisation d'un marche-pied 2|1 utilisation d'un marche-pied X
> Adapter autant que possible 'accés aux éléments
. 5 L o . stockés aux personnes de taille moyenne: le matériel
irf';:emd Oblmf' stocks des ::: i ::uils Tangée dejla glacess 2 | 1 [eucune e;:a;‘de sulvidi stockietide X le plus utilisé doit &tre rangé entre la hauteur des
e - e ng son rang genoux et les dpaules
> signaler tout rangement précaire
> Interdire 'accés entre les 2 maisons en hiver et
. privilégier Faccés par (intérieur
:};ﬁ::eﬁf:'::’ﬁ;iﬁrf;d; maisone par > Proposer l'aménagement d'une avancée au dessus
Ecrasement vie équipe les portes du rez de chaussée (aceusil café 24 affiche d'information X ds la sorlie des portes (voir aménagement Maison du
) : Parc)
nourissage des olseaux...) > Acheter d'une cafetiére pour 'accueil et déplacer
les stocks nécessaires pour l'accueil événementiel
Routier ], il dépl pour se rendre en réunion avec 214 +élétravail 2 jours par semaine et en X X ;:;?é’x:::?;m:n ala conduite sur neige, se
réunion une météo parfois difficile surtout en hiver cas de météo difficile > Optimiser les déplacements en co-voilurage

34

goulottes dans un
logement loué et un
état des lieux fait
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Identification et évaluation des risques professionnels

Date de création: 17/08:2022
Date de mise & jous: 12/12/2022

UNITE DE TRAVAIL : UT1 ADMINISTRATIF

Sous-unités de travail: aucune

R 3 Reque mportant

bureaux

Travail de saisie et de tri aux archives en
hiver

sté); p
| Radiateur d’appoint installé aux
|archives

EVALUATION
DESCRIPTION DE LA SITUATION & MAITRISE DU RISQUE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE {exposition, lieux, matériels, p DU RSQUE MESUR:;:EA';RTEE"SEN“ON PROPOSITION D'ACTIONS DE PREVENTION
utilisés) F|G|R Satlefalsants | Non satisfalsante
of > Proposer une information sur les gestes et postures!
n rangement Lak Pl i Y . outil permettant le rangement et le lors du port de charge
Manutentions mmivelies stocks (T:F::g:i::::;?"s' panneaux d'expos... fors| 2 | 2 [R2 déplacement des stocks X > Voir pour une formation PRAP (Prévention des
risques liés a FActivité Physique)
Postures de o o = i
" . travail de saisie sur &cran, travail d'échange . . > Faire une Infc sur | iflé
travanll(roubl.es 'm'.'"l el par visio: fatigue visuelle, travail assis 3| 3 [ma| :::5:";2:: s[::i?;;: demande: X au Parc et en en téiétravail et proposer des gestes
travail sur écran prolongé de détents
N utilisation des raflonges pour organisation des gestion et suivi des multiprises par le
Electrique e ions, des événements... 2|1 logosticien X
tout type de . " | Eeri s o " _ I _ N
. du travail: planning, - | points individuels, entretiens > Voir organisation du travail et gestion des canfits
Psychosaciaux geslI?n de pression, confiits 413 |6 i du | X > formations
dossiers l
Travail d'échange par visio, par téléphone .
Bruit travall dans les |(rdv tel prolongsé) 21 trés ponctuellement acquisition X ;;:?amé nager les Iccaet;x a\‘lite;es‘pa(_;es ds. ‘rétmmns
bureaux Bruit depuis 'accuell qui montent jusqu'aux casques, télétravait voir roposé per
bureaux de "la groite” F meé proposé par |
propasition de déplacement d'une
Travail posté dans l'extension de la Maison du partie de I'équipe concernée dans
travail dans les Parc que ¢e soit en ét¢ (canicule) ou en hiver 'espace de l'ancienne Maisan et ' Réaménager les locaux * voir progral roposé
Ambiance thermique (chaudidre bois rayonnant au-dela du local). | 3 | 2 [ R2 [selon les disponibilités des bureaux X 9 - Vair programme prop

par l'architecte au niveau thermique
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Publié Je
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864-20240503-DELIBBUR23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL : UT1 ADMINISTRATIF

Sous-unités de travail: aucune

R2 R ;IJE secondaire

R 3 . Ralaue impo

DESCRIPTION DE LA SITUATION SLAILIRED MAITRISE DU RISQUE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE (exposition, lieux, i dui DURISAUE MESUR:;:EA?I.EE‘;E"“M PROPOSITION D’ACTIONS DE PREVENTION
utilisés) F|lG|R Satisfaloants | Non satisfalsanto
travail posté dans I'extension de la Maison du
Parc dans la partie sombre (pdle auctne pour la nouvalle maison/
Eclai travail sur environnement) et travail posté dans les g pour 4;nou N " > Réaménager les locaux: voir programme proposé
clairage de ancienne Maison pour les 2|1 proposition de lumiére d'appoint et X par Farchitecte au niveau éclairage
. . de stores pour f'ancienne maison
bureaux rajoutés et mis paralldlement aux
fEnétres
} Cgtrsd mikel en fiece.polk > Faire évoluer en allégant les mesures d'hygiéne
hygiéne et travail on période d‘; covizo' (choix et rythme d'utilisation des produits de
COvID mesures anti-  |travail dans les bureaux en péticde de 2| a dési P ie— nettoyage mis a disposition de I'équipe) si lévolution
. " sinfectant, savons, lingettes, X
e pa et télétravail distanclation. Ouverture des portes de la pandémie le permet
on du travall g > Meintien des gestes barriéres st des régles
noupe feu . - 3
d'ygiéne classiques (nettoyage des mains)
Intervention d’entreprises| . N " . "
extérieures voirfaménagem Plan de prévention entreprise a faire
ent des locaux
travail de
N R y | > Entretenir le macicot
coupure travail de pe pour . 1|2 |aucune X > Informer & l'utilisation des outils tranchants
suter, ciseiux | > Acheter des cuters sécurisés
> Continuer les formations SST et le recyclage
> Proposer dans Je 1/4 dheure sécurité la conduite &
ensemble des expositions aux risques listé tenir en cas de 1er secours
Risque li§ & travail dans les dans cette fiche avec possibles _ |formations SST et PSC1 proposées, > Mattre en place un protocole de suivi en cas de
Finarganisation des bUresx conséquences sur la santé. Etre en mesure 1 | 4 | B3 |affiche d'information, trousses de X secours en fien avec la médecine du travail
secours d'agir en cas de probléme de santé mais secours > Informer les personnes lors de leur prise de
également de sécurité (incendie, attentat) fonction & l'oceasion de Paccueil sécurité
> Mettre en place ions, ices et
[incendie

36

314



Envoyé en préfecture le 12/05/2023

Collectivité :
Parc. naturel DOCUMENT UNIQUE
'f‘g'u""_‘j""f’a“ Evaluation des risques professionnels
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Identification et évaluation des risques professionnels

10 039-253901664-20230503-DEL IBBUR23BE2-DE

Date ds création: 17/08/2022
Date de mise & jour: 12/12/2022

UNITE DE TRAVAIL : UT1 ADMINISTRATIF

Sous-unités de travail: aucune

R 2 Risqus gesondaits

DESCRIPTION DE LA SITUATION

EVALUATION

MAITRISE DU RISQUE

TYPE DE RISQUE ACTIVITE {exposition, lieux, DURISQUE MES”REZQ.I%A';'.‘I%"SE"""N PROPOSITION D'AGTIONS DE PREVENTION
utilisés) F|G|R Satisfalsante | Non satlsfalsanta
> Organiser le travail {planning, horaires)
travailleur isolé tin, le soir, dans d > Former et informer aux 1ers secours (voir plus
travail dans les priaé\::s nlgl:sat’cca:sl;'l‘:?e: ’(:a:?ilg v::iiir:jte frauty et &lacces aio: moyens de secours (N°
risque lié au travail Isolé Ity sur Ia personne la journée comme aux 214 trousses de secours & l'accueil X ‘;r Zl\?::ho:r; affichage) : donner les régles de
archives). > informer et communiquer
> suivre le réassort des trousses de secours
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10 038.253601084.20230503-DELIBBUR23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL / UT 2 : Opérationnel

Sous-unités de travail: suivi qualité de I'eau

R 2 . Risque secondsire

EVALUATION
DESCRIPTION DELA SITUATION | /o coue | MESURES DE PREVENTION | MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE (exposition, lieux, matériels,
duits utilisé EXISTANTES ‘Non PREVENTION
produits utilisés) FIG|R Satlatalaante || 1 e faiaante
4 préciser:
> Papaser une formation information &
l'utilisation, I'netretisn et le rangement des
EPI
- intervention en suivi faune flore, suivi chantier, suivi {port des EPI etiou de chaussures "
Chute de plain-pied A ) 2|3 |Ra 3 3 X > Planning de sortie sur le terrain & mettre
milleu naturel des cours d'eau pf en bindme en porspecive des conditions
météorologiques
intervention en o _ B ) _— > O.lga-msatlun du ﬁfzvall en hauteur avec
Chute de hauteur flieu natural suivi éco-acoustique,suivi faune 1 | 4 | R |travail en bindme X obligation de formation aux ports des EPI
migreu natare > proscrire les moyens de fortune
> travailler en binbme
> Informer l'agent sur les mesures de
Chute d'objsts, |intervention en suivi fauna flore, suivi chantier, suivi 214 L X prévention et de secours: accuell sécurité
effondrement milieu naturel des cours d'eau, suivi en galsrie >proposer des casquettes sécurisées
> envisager un fil de vie pour les agents
travaillant en galerie.
i pour se rendre sur site et > Proposer une formation a la conduite sur
Routier déplacement 2 Ia Maison du Parc 3 | 4 | R |aucune X nelge

tout agent utilisant un
hernais, de techniquss
d'accés et de
positionnemant au
moyen de cordes

38

15



Envoyé en préfecturs le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023

Publié le

Coilectivité
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Evaluation des risques professionnels

identification et évaluation des risques professionnels

Date de création 17/08/2022
Date de mise & jour. 12/12/2022

D 039-353301664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL / UT 2 : Opérationnel

Sous-unités de travail: suivi qualité de I'eau

R 2 : Risque second:
R3 Risque important I

39

EVALUATION T
. DESCRIPTION DE LA SITUATION | %) ‘o 12| MESURES DE PREVENTION | MAITRISE DURISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE (exposition, lieux, EXISTANTES PREVENTION
produits utilisés) F|G|R Satistatannts | Mon
utilisation = F > Praposer une information & l'utilisation
, : . formation pour certains agents (JBY p A
Equipements de travail trongonneuse tr‘avaux d'ouverture et d'entretien de 1] a4 i ou pas d'agents font ce type de F de ces équipements, leur suivi et leur
débroussailleuse |sites naturels \ravail (& confirmer) entretion
scies manuelles > Vérifier les équipements: check point
mesures de la qualité de 'eau en ;;2{:;";? fagent elgr:hda;ge du suivi FBS
manutentions suvi b ez b:)uche:s deau des plaques | 3 | 3 X > Signaler Ia plaque soulevée a laide de | VoI également
moyens de prévention adapté (cénes) matériel de carotage
en
mesures de la quantité d'eau en eeau 7 fisque malriss sdus réserve d'une
ou profonde, péche électrique : information lors de la prise de poste pour
Postures de travail  |Intervention en p P - P " iy travail en hindme, utilisation du I'utilisation de ce type de matériel (waders)
3 . intervention dans le lit de la riviére 2|4 . 5 X L -
risque de noyade  |rividre avec équipement adapté mais matériel adapté au besain et dos conditions de son utilisation
e e P > proposer un fit de vie selon le travail &
réaliser (si eaux plus profondes)
> formation aux risques elactriques
spécifiques 4 la péche électrique
Electrique electrique ache &1 fisque d'é 114 |rs X utilisation des EPI; waders caoutchouc
q q P o gants de securite; commande homme
mort
. > Informer les agents lors de l'accuell
. . intervention en voir contexte incendie en friches, en 7 information qu personnel par leur sécurité
Incendie, explosion 1 | 3 | B3 |chef de service concemnant les X " )
milieu naturel foréts E > informer les agents sur les risques
zones & risque i . A
d'incendie et les arrétés en cours
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Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023
Publié le

Collectivité
:Parc naturel

régional du Haut

Jura

DOCUMENT UNIQUE

Evaluation des risques professionnels

Identification et évaluation des risques professionnels

Date de créatio

1 17/08/2022
Date de mise & jour 121122622

UNITE DE TRAVAIL / UT 2 : Opérationnel

Sous-unités de travail: suivi qualité de I'eau

R 2 . Risque secondaie

R 3 . Risque important |

EVALUATION
- DESCRIPTION DE LA SITUATION | %) ' o e'|  MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
TYPE DE RISQUE ACTIVITE {exposition, lieux, matériels, EXISTANTES PREVENTION
produits utilisés) F|G|R Safisfaisants Now
> g'assurer de Forganisation du travail en
Gesti i site “sensible” et informer I'agent lors de
Psychosociaux/risques |intervention en ] .des canfllte aver_:éles? 4 voi . sa prise de poste sur la conduite & tenir
d'agression milieu naturel :rer:;?ia(:;?vz::fe zropn taires, 2 | 2 Jkgifaucune : & voirf chet de service s > travail en bindme avec le responsable
9 hi¢rarchique
> formation aux risques de conflits
> rappel dans le cadre de l'utilisation des
: exposition aux bruits lors du e EPI
Sl débroussaillage débroussaillage 1| 3 | R2 |utiisation casqus et EPI X > achat de trongonneuse électrique en cas
de renouvellement
utilisation bouteilles d'eau, crémes > s'assurer de l'organisation du travail en
Ambiance themique |intsrvention en exposition au soleil ou au froid lors des solaires, casquettes lunettes/ habits période trés chaude ou trés froide et
L . W . 2|3 |BES N X Hiv 3 y
non fonisant milieu naturel suivis et des travaux de terrain chauds, couverture de survie, agent lors de sa prise de poste
nourriture sur la conduite & tenir
> informer 'agent  l'utilisation des
suivi de ta qualité de l'eau: utilisation E"’d‘_'"s. e o
Produit chimique, | suivi des . P,“’"“‘,'ZJMP?“’ Fanalyse et 3| 2 Bucune . éditer les Fiches de Données de Sécurité
issi prisos! h 4 faire valider par la médecine du travail
des bottes) avec piége & capture pour . N
i < > ranger les produits dans une armoire
inventaire dasting
& cet usage
> organiser et ranger les EPI
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|Date de création: 17/08/2022
Date de mise & jour: 12/12/2022
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iD  039-253001664-20250503-DELIBBUR23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL / UT 2 : Opérationnel

Sous-unités de travail: suivi qualité de I'eau

IPTION DE LA SITUATION |EVALUATION . y
e Y P DE;::;;;‘?“ e STy DURISQUE | MESURES DE PREVENTION | MAITRISE DURISQUE PROPOSITION D’ACTIONS DE
. )
produits utilisés) Fla[r EXSTANTES Satetanants | Wm PREVENTION
travai! . s".iv.i fauno ﬂme’.suwi Trousses de secours, portde > guide de sensibilisation & présenter
Allergi inte i :hanh?r, Uy dI:s ?::}:;anl: L vétements longs, vérification au >informer les agents lors de l'accusit
. arg'ets‘! cite m“.rvan . 1" - m"'el_,'?( ou les ag T 2|4 retour soigneusement 'ensemble du x séourité ef tout au long de leurs activités
snvironnement, toxicité |milieu nature 3 G i ouind carps. Pour les allergies aux de terrain pour le personnel déja en place
a";;i;’ag‘s AUXIPIUSIOUIMOnNS végétaux pas de guide “officiel” > 1/4 sécurité a organiser
travail di ivi f flore, suivi I
c:::;iera:;::?d:::ug:':a:‘ dans Wajeses ds sacours avec fire fique, > guide de sensibilisation aux zocnoses &
d 'I" ul ts sont port de vétements longs, vérification metire & iour
int t . R agir:ls se au retour soigneusement I'ensemble L informs]r les agents lors de laccuail
Biologique: zoonases . TI:“n az: e' a ges animaux porteurs t:IIe maladies 214 fuloome. Pour|ss ulres zoonoses: X sécurité et tout gu long de leurs activités
mflo natire t issibl pL vité des guide 6dité iy a quelques années et de terrain pour le personnel déjé en place
_rafnsémsa . a?ra l dutyped mis a disposition du personnel lors > 174 sécu':ilé éopaniser ) P
infec Onse\tI:neSléﬂ 'oNnG! _|on_ -U ype de de sa prise ds fonction rg
Intervention : 4 .
d'entreprises In!a_rvenhon en suivi des travaux lors des chantiers 3|4 flche s{ecumé snireprise, annexte au > 1/4 sécurité & organiser
extérisures milieu naturel marché
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Publié le
I} 038-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

Collectivité

:Par¢ naturel DOCUMENT UNIQUE

"‘“i°“;!'j:’a“ Haut, Evaluation des risques professionnels

Date de création: 17/08/2022
Tate de mise & jour. 12/12/2022

identification et évaluation des risques professionnels

UNITE DE TRAVAIL / UT 2 : Opérationnel [[R2: Risqus secondaire
Sous-unités de travail: suivi qualité de I'eau | R 3 Risque mportant |

DESCRIPTION DE LA SITUATION | EVALUATION 4
TYEE DERISQUE CTIITE atiien i - DURISQUE | MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
roduits wtilisés) FlG|R ERISEANTES Satisfaisants iED PREVENTION
P atson satisfalsante
N > Définir la conduite a tenir en cas de
régles non définies / secours -
risque li¢ & travail de suivi faune flore, suivi agravées par le risque |ié au Er:iﬂi:;izsr Ic::nsoa;::ér: ;iep:::::is qui
I'norganisation des intervention en chantier, suivi des cours d"eau dans :lr:\;racll:fsl:e‘ss?jl: seMcIosjr: disposition ont le PSC1,
secours et risque mitieu nature! des milieux ot les agents sont 3|4 fransportables sur site ot d'un X > Organiser ls travail isolé: I'utilisation du
aggravé par le travail confrontés 2 des prises de décislon Hh tel portable, les personneas & prévenir en
isolé rapides en cas de problémes de santé 'él6phone portable ';”u‘:(’ appeler les cas de besoin...
s ! P > Planifier les sorties de tarrain sur
outlock.
régles définies dans le plan de
travail de concertation avec les . ) .
coviD intervention en par ires, les élus, les propriétai 1| 4 |rs ﬁ;i\:?;?;:0;':]"5';;”;:?1“::“?";:“ s X rappel des régles en fonction de I'évelution
milieu naturel Lige:tt)[(ie:t amené a cotoyer tout type 1ers secours que pour les échanges de la pandémie
P lors du travall de concertation
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Parc naturel
régional du
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Collectivité : |

DOCUMENT UNIQUE

Evaluation des risques professionnels

Identification et évaluation des risques professionnels

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023
Publié le

iD'- §38-253501664-30230503-DELIB

Date de création: 17/08/2022
Date de mise & jour 12/12/2022

BUR?23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL : UT 3 : accueil

Sous-unités de travall: aucune

R 2 : Risgue secondaire
R 3 Risgue important

EVALUATION

DESCRIPTION DE LA SITUATION MAITRISE DU RISQUE N
TYPE DE RISQUE [ACTIMVITE (exposition, lieux, matériels, produits | 2U RISQUE |  MESURES DE PREVENTION BRCPOSIIONDACTIONS DE
i EXISTANTES Nan PREVENTION
utilisés) FIG|R Selisfalsante | o ustaisante
iépl dans les locaux avec
risques de glissage a 'entrée de la
Maison en hiver ou entre les 2 Maisons/ 1 9 N 4
. ép entre les étages dans affiche d'information, tapis sur ':\?h.e ioqiune GEfétlél“B pour_l ccusilet
Chute de plain-pied . 5 . T 2| 2|R2 X p les stocks pour
I maison pour aller & la passerelle 'accueil événementiel
ph pieuse, aux casiers.../ sorlies
par le garage et lissue de secours
glissante en hiver
> Optimiser le rangement pour éviter le
Chute d'objets, L gestion des stocks des éditions et des stockage des publications frop en hauteur
effondrement ventaire produits en vente avec chute possible 2 | 2 | R2 rangement dans les étagéres X ou trop lourdes
> Vérifier les étagéres
> Interdire 'accés entre les 2 maisons en
_ " . . hiver et privilégier I'accés par l'intérieur
. Déplacement entre les 2 maisons en affiche dinformation “risque de neige y - .
1t | café . " - ¢ 214 - X > Acheter d'une cafefiére pour I'accuei et
hiver pour préparation du café/ accueil du toit” . les stocks ires pour
Faccueil événementiel
déplacements pour se rendre en . 9 g
trajet travail- S L e ‘== |aucune! poste accueil: pas de > Proposer une formation & la conduite sur
Routier 5 réunion avec une météo parfois difficile | 1 | 4 |R3 [5 2 2 X . Ny
réunion surtout en hiver I |télétravail neige, se rapprocher de lassureur
Manutentions diffusiondes  |manutention des publications lors des 2 | 2 |r2 |aucune X > Propaser une information sur les gestes
manuelles publications campagnes de communication et les postures
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D 039-253201864-20230503-DELIBELR23BE2-DE

Identification et évaluation des risques professionnels

Date de creation. 17/08/2022
Cate de mise ajour 12122022

UNITE DE TRAVAIL : UT 3 : accueil

Sous-unités de travall: aucune

R2 Ris;ue secondare

R 3 Risous imparant

EVALUATION
DESCRIPTION DE LA SITUATION 070 0 " MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
TYPE DE RISQUE [ACTIVITE (exposition, lieux, matériels, p
tilisé R EXISTANTES A, Non PREVENTION
utilisés) FleG afaleshte satisfalsants
Postures de travail et >information gestes et des postures
troubles - accueil des visiteurs, saisie sur >optimiser I' organisation du poste accueil
musculosquelettiques/ travail posté rdinateur et accueil téléphonig 21 3 iSfaucune S dans la mesure de la place nécessaire &
ecran I'accueil ponctuel du vacataire
. A - > formation du personnel a l'accueil et au
Electrique :brancthement gré‘c::: 'é,ea‘;: er:g:t:jlﬁl}\sh;rﬁl;é:s;oncteur 1|11 aucune X sein du Parc (4 4 5 agents) en méme
isjoncteur 9 temps que le logisticien
du plan d'évacuation affiché & l'entrée et :'g\../:t(l::neazgnc:lll¥:r:::t?u:xgrl‘;icr::nipulalion
Incendie, explosion, public du public en cas dincendie 1|4 (R3 n:lér:::: :‘evs;%%usrs. extincteurs X des extincleurs et permetire laccés au
I téléphons filaire positionné a accueil
> propaser une formation 4 la gestion des
conflils et & la prise en charge de
comportement violent (y compris pour le
accuell du travail d'échange physique et personne de l'accueil administratif)
Psychasociaux bli téléphonique avec le public et possible | 2 | 4 aucune X > définir des consignes claires et
public agression verbale, bracage |appropriées par le supérieur hiérarchique 3|
appliquer lors de situations d'agression voir|
méme de bracage
> consulter le médecin du travail
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Collectivité :
Parc naturel
régional du
Haut-Jura

DOCUMENT UNIQUE

Evaluation des risques professionnels

Identification et évaluation des risques professionnels

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Regu en préfecture le 12/05/2023
Publié le

1D 0639-253601664-20280503-DELIBBUR23BE2-DE

UNITE DE TRAVAIL : UT 3 : accueil

Sous-unités de travail: aucune

R 2 : Risgue secondaire

R 3 Risque important I

DESCRIPTION DE LA SITUATION | EVALUATION MAITRISE DU RISQUE >
TYPE DERISQUE [ACTIVITE {exposition, lieux, matériels, produits | U RISQUE |  MESURES DE PREVENTION EEOROBITIONIDACTIONSDE
- EXISTANTES Non PREVENTION
utilisés) F Setisfalsante | o susaisente
travail d'assistanat 4 mener & bien avec
Bruit/ ambiance le travail d'accueil du public: interruption > améliorer l'arganisatian du travail en
sonore/multiplicité des des taches fréquentes par une = des besoins des chargés de
taches et risques |assistanat sollicitation du public ou des chargés de 3 IR s mission et des horaires d'accueil du grand
psychosociaux mission/ déconcentration, risque public (voir fiche de poste)
d'erreurs
accuell du travail d'accueil dans un local réduit o0
Ambiance thermique bli plusieurs personnes sont amenées 2 4 le local 2 été réaménagé X
public iller avec une & élevée
> Organiser ie travail {planning, horaires)
. , > Former et informer aux 1ers secours et
Travail isolé ac:l:.e il du travail isolé une partie du week-end 2 ::ﬁ::‘s::v‘:iifﬂ”s;;mue"‘ X SST (voir plus haut) et & 'accés aux
public 9 moyens de secours (procédure interne: qui
tacter/ équipe)
Intervention It des ets/ travail des entreprises en présence du > faire procédure infervention entreprise
d'entreprises " Md public ou du personnel. Travaux prévus | 3 aucune X extérieure et plannign diintervention
extérieures avaun Mop en 2023 (salle de projection) entreprise
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Publié fe m

Eollectlvité: ID 039-253801664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE
Parc naturel DOCUMENT UNIQUE
ﬁfﬂ:’_"}:"r:" Evaluation des risques professionnels

Date de création 17/08/2022
Dniw da miss ajour 121212022

UNITE DE TRAVAIL : UT 3: accueil Mj
Sous-unités de travail: aucune RY m_! m@ ]

Identification et évaluation des risques professionnels

EVALUATION
TYPE DE RISQUE |AGTIVITE (ef:;(ii?‘::]'igrx?la LA .S'Tu::;g:“s DURISQUE | MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
utilisés) flel|r EXISTANTES e uu.':::.m. PREVENTION
> Continuer les formations SST et le
recyclage
> Proposer dans le 1/4 d’heure sécurité la
conduite & tenir en cas de 1er secours
Risque ié & - travail en ERP (Etablissement Recevant formation SST du personnel i Metra en zzgzc‘;:e";‘;“l’fx:““e S
l'inorganisation des public du Public) avec obligation de porterles | 3 | 4 d'accuell/ affiche d'information 1ers X > Informer les personnes lors de leur prise
Secours premiers secours secours/ armoire & pharmacie de fonction lors de Faccueil sécurits
> Metire en place informations, exercices
et formation incendie
> mettre a disposition le registre de santé
et sécurité ouvert aux usagers
de &le du pass sanitail mesures dhygiéne mises en place > Informer le personnel daccusll en
accueil du en cas de pandémie/ mise en place de dans le cadre de la pandémie/ "
coviD Al e 214 N e X amont de la mise en place de ces
public [mesures d'hygiéne (masque, controles du pass sanitaire des mesures/ communication (affichage...)
|désinfection...) visiteurs
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ib  0638-258001864-20230508-DELIBBUR23BE2-DE

Jura
q a ) e ate de création: 18/08/2022
Identification et évaluation des risques professionnel I
et é o q p neis Date de mise & jour- 12/12/2022
UT 4: logistique, maintenance, entretien
EVALUATION
TYPE DE P O SITUATION | % CisquE | MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
RISQUE - produits utilisés) Flelr EXISTANTES et Non PREVENTION
Chute de plain- | ménage Maison du és de mé chutes p > inciter l'agent & porter des chaussures
pied Parc dans les escaliers et lors du récurage 4|2 (R3 e X daptées aux ités qui sont réalisé
Chute de g .
hauteur fravaux électrique |changement d'ampoule ou de lampe 2|3 |R3 Utiisation d'un escabeau X
> g'assurer de la présence d'une autre
personne lors de la descente de l'agent
dans le silo
. > communiguer & laide d'une affiche :
Chute de |>brassage des plaquettes dans le silo T feys g .
chauffage . 3|3 |R3 aucune X précisant "accés interdit 3 toute personne
hauteur > livraison des plaquettes dans le sllo non autorisée"
> préciser le pr de déct
avec le chauffeur pour minimiser les
risques de chute
> améliorer le rangement des cartons en
o N hauteur pour éviter toute chute
c';;g: d‘:eo:ljeﬁ' logistique de;outils ezehsaﬂzg:ms‘ dESSaHanS &t 1(12 utilisation d'un escabeau sécurisé X > optimiser le rangement dans les
@ © placards pour éviter d'avoir du matériel sur
les placards

rajouter la qualité
de Vair avec gaz
confiné en fond de

silo
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i 939-253901684-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

Jura
B ! : : Date de creation: 18/08/2022
Identification et évaluation ues professionnels
s des risq B Date de mise a jour: 12/12/2022
UT 4: logistique, maintenance, entretien | R2. R,sgue s
R3: Ris;ue iménant
EVALUATION
TYPE DE PR EECYEIIET | || et MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'AGTIONS DE
RISQUE ACTIVIE (Cxpoattion.licy EXISTANTES PREVENTION
produits utilisés) FIG|R Satisfalsants u"s'::[:‘m
pour intendance logistique optimisation des déplacements pour y ]
Routier dépla'cemems maintenance et entretien parc 214 réaliser plusieurs activités (course, X > proposerune fermation 2R condulte'sur
réguliers Ahingl neige
garage...)
> optimiser le processus de livraison (qui
> rangement des produits, des fait quoi, lieu de rangement, accueil des
Manutentions |loglstique publications, dlu matériel dans le local 2| 2 |r2| utilisation dun diable et d'un chariot X I|vrel{rs) ! !
r p de la chaufferie et le garage > optimiser fouverture du couvercle du silo
> manutention du couvercle du silo pour faciliter sa manutention (sollicitation
autre agent)
ménage et entretien Maison du Parc
Postures de Mai avec utilisation aspirateur, nettoyage du > information rappel des postures en vis-&
" aison du ™ N N -
travail/ trouble Parc/ logistique mobilier sur les surfaces horizontales et al 2 les utilisation dun chariot de ménage X vis des taches
musculo- sl emgnti; verticales, manutenttion des chaises et g > proposer [utilisation d'un tuyau pour le
squelettiques m des tables, manutention marabouts, remplissage des seaux
expos
> Informer (rappel) a l'utilisation, &
Equipements de déRrovssaillagel  [port des EPI pour es apérations Vi s dos tches dérmee.
quipemer r / d ien des espace extérieurs en 214 utilisation des EP1 X L
travail dénei tonte |toute saison > optimiser le stokage des EP1 en un seul
neigenfentionte. lieu pour permettre une gestion et un suivi
facilité
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:Parc naturel DOCUMENT UNIQUE

régional du Haut{ Evaluation des risques professionnels

Jura
A Date de création: 18/08/2022
ificati i i fessionnel
Identification et évaluation des risques professionnels e A P
UT 4: logistique, maintenance, entretien f RZ. R'Isque Seconadies o |
l R 3 Risgue mpartant
EVALUATION
TYPE DE Y DESCRETION fl’:"';A SITUATION | % | isauE MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'AGTIONS DE
s
RISQUE produits utilisés) Flalr EXISTANTES S “‘kv:‘:a e PREVENTION
. du disj )T, char de . . s
. réparation du N b . . 5 > Recycler 'agent en vis-a-vis des activités
Electrique : g prise, changement de néon, 1|4 formation électrique X AT .
matériel électrique changement d'ampoule réalisées dans Ja Maison du Parc
> dispositif de prévention & rattacher au
Incendie, hauf: possible remontée du feu depuis le 2| a prévention incendie spécifique ala X plan de prévention général incendie de la
explosion chauftage foyer de la chaudiére chaudiére (plan) Maison du Parc et aux exercices
d'évacuation & mettre en place
> définir les responsabilités de chacun
gestion et suivi tendu du parc véhicule f:gents. Ioglsﬂclgz)pt:trzrg’aglse.r te suivi du
communiqué ::{; rdivement par o > faire remonter au logisticien rapidement
i -~ les inciden r itur r optimi
Psyct i istique/ jen [l'équipe). Risque augmenté récemment| 4 | 2 | RS aucune mesure. X I:irl suivi e{ssis:é::szg;:: le:uf?:m;z‘:gfer
Axeclamisg . place d.e _Ia vo'nure N > alléger la responsabilité de l'agent
partagée. Gestion et suivi de I'entretien concemant Ie chauffage et informer
et du chaufage du batimant I'équipe sur le respect concernant
I'entretien et le ménage
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|0 039-253901664-20230503-DELIBBUR23BE2-DE

Jura
3 4 : - . [Date de creation: 18/0812022
Identification et évaluation des risques professionnel i
tific ° $ Iisq P @ s Date de mise & jour: 12/12/2022
UT 4: logistique, maintenance, entretien R2 Risaue secondaire
R3 Risque imporant
EVALUATION
TYPE DE Wi DESCRIPTION DELASITUAION | burisqus | MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
RISQUE ) - e EXISTANTES Non PREVENTION
produits utilisés) F|G|R Satisfaisante | o o e
dérangement de I'agent lors des 5 . .
. & mettre une affiche d'information sur la
. . achvng:s de n_em_)yagelco‘mplet_de N porte lors de I'entretien de |a chaudiére
Psychosociaux |entretien chaudiére. Mission qui nécessite 3|4 aucune mesure. X accés interdit & toute personne nan
pourtant concentration, mesures autorisée” P
sanitaires et mesures de protection
entretien espaces || o débrovissaillage/ tonte/ utilisation des EPI et taches réalisées
Bruit/ vibration |vertes et milieux onnag 9 2|1 de manigre alternée pour limiter les X =
déneigement N 5
natureis valeurs d'exposition
Ambiance |entretien nettoyage de la chaudiére en milieu local ventilé/ vétements adaptés et
thermi chaudia fermé / dénei de la Maison du 2|4 bonne connaissace de I'environnement X
ermique ent en hiver Parc en hiver &té comme hiver
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DOCUMENT UNIQUE

Evaluation des risques professionnels

Jura
o q 3 = A Date de création 18/08/2022
Identification et évaluation des risques professionnels i .
Date de mise & jout! 12/12/0022
UT 4: logistique, maintenance, entretien R 2 : Risaue secondaire
R 3 Risgue important
EVALUATION
TYPE DE T DESCRIETION :?:";A SITUATION | isque MESURES DE PREVENTION MAITRISEIDURISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
RISQUE produits utilisés) Flalr EXISTANTES ] Nan PREVENTION
> Revoir le protocole COVID lors des
périodes ol la pandémie est plus faible afin
de limiter l'usage des produits chimiques
Produit utilisation quotidienne des produits irritant pour la peau et privilégier les savons
h'm' N ménage Maison du |d ien pour le nitaires, 3|3 |es utilisation de gants adaptés aux X pour le nettoyage des mains
‘;n:}:g.:i’ Parc expo...) renforcée en péricde de covid activités, ventilation des locaux > Utiliser un masque si besoin lors du
! (encore actuellement) ménage des toilettes en fonction des
produits utilisés
> Optimiser le rang des p
chimiques inflammables
>réalisation de petits modules lors des
manenance (00 emees s demance o e e aci
coupure ::p:smonl logistique: ouverture des cartons avec 3 | 2 |R2| vérfication dalola itsrﬁ;:cr:nneuse parle X Faire acquisition de cuters anti-coupure
cheronnage un cutter gi
>entretien de |a trongonneuse
;thlw enrzlon suivi rép des 1 protocole de prévention d'intervention des
e;érsgu rsee;s Maison du Parc N |entreprises extérieures & mettre en place
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Jura
. a - . - Date de création. 18/08/2022
Identification et évaluation des risques professionnels
Ciate de mise ajour 1201212022
UT 4: logistique, maintenance, entretien R 2 Risque secondaire
R 3 Risque important
EVALUATION
TYPE DE " DESCRIETON :i) fu ';A SITUATION | aisaue MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
RISQUE hC_ - s EXISTANTES Nen PREVENTION
produits utilisés) F|G|R Setistalsanta | O e
) . intervention en cas de besoin pour formation SST suivie en 2022/ boite & .
I'InH:q:illsl:Iiaon travall dans un ERP réaliser les premiers secours 2 11 pharmacie installée dans les locaux/ X : ;Z;X:IZ? IS:::; ;;i:ﬁ:sa;zz:a::ez pns 1
de;gsecours personne/ suivi de la mise en défibrilateur accessible 4 coté de la formation Ingen die a OGIGESIC
conformité incendie Maison du Parc
I’:z}fg‘: :: d'ir?;zz’;:::g‘; ér eﬂ:'s:e Pour le ménage, information & la famille
L POUVOIr entretenic I'ensemgle?je ia pour les horaires d'ammivée et de déparl/ > Qrganiser le travail isolé et les moyens
risque lié au  |ménage/ entretien pour p P our l'entretien, visite réguliére de ur contacter les secours
9 Maison du Parc (le matin également 3|4 P 9 X po
travail isolé  |de la chaudiére avant 8hy/ netioyage régulier de Ia plusieurs personnes de |'équipe pour > Mentionner dans le planning
chaudiére dans un local fermé non s'assurer que toul va bien/ trousse de
visible du public secours a l'accueil
> contrdler le stockage de I'appareil
respiratoire et des filtres,
- utitisation gants, appareil respiratoire > organiser le rangement dans le placard
puus:n:i;es de ::ar:;l;'::e la nettoyage de la chaudiére 314 adapté a l'activité, pantalon et X avec endroit dédié pour ces EPI
chaussure de protection > informer la médecine du travail lors de la
visite médicale
> mentionner sur la fiche de poste
> Proposer l'utilisation d'un masque et de
poussiéres de . k ge des plaquettes dans le silo et i pf lors de Ii du fait
biomasse antratien du slio lors de la livraison 33 |8 sucune X de la proximité avec les matiéres de bois
en suspension volatiles
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Jura
3 e . n g Date de creation 18/08/2022
fication et évaluation des risques professionnels '
Identification e Y P Date de mise & jour: 12/12/2022
UT 4: logistique, maintenance, entretien
EVALUATION
TYPE DE € DESCRIPTION DE LA SITUATION | ©) ; 0\c aue MESURES DE PREVENTION MAITRISEIDU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
RISQUE ACTIVITI {exposition, lieux, EXISTANTES o PREVENTION
produits utilisés) F|I|G|R Satisfalsante X
> S'assurer de la présence d'une autre
personne pour la surveillance lors de la
happement, |entretien du silo entretien du silo 314 aucune X descente dans le silo
> Arréter les pales rotatives d'entrainement
de la vis voir bouton d'arrét
avec Yacine
> Trouver une solution pour protéger le
Déneigement des issues de secours neige ou t;uT:;;na%aé?adzr:::’tes A
dénel lisées sous le toitdans le cadrede | 2 | 4 aucune X permettant une sécurisalio?\ (voir
la préventian incendie programme d'aménagement de la Maisen
du Parc)
P P 7 > Adapter les EPI (gants, masques) &
u}llls‘an?n quotldlennf des pmdL!ltS. - . J'utitisation des produits chimiques en
pourle 3 utilisation de gants de protection période de COVID ol Ia fréquence etles
CovID ménage expo...) renforcée en période de covid | 3 | 4 adaptés a l'activité de ménage, aération X surfaces & entretenir sont plus importantes
gmrr:i:adﬁzilI::f:tza'n?s;:ﬁaiivi d desjlacaux > Maintenir un protocole lors des périodes
gent pi de pandémie afin de protéger I'agent
e dé places accés utilisation casque, habits d'hiver,
déneigement Mai duP p lle, accés grand public issues 214 chaussures de sécurité/ entretien et X
sl i de secours, accés au grenier fort suivi de la turbine a neige
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Identification et évaluation des risques professionnels

Date de création. 18/082022
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UNITE DE TRAVAIL : UT 5 : CODIR et direction

R 2 Rinque seccndaire

R 3! Rizsgus Important
EVALUATION
TYPE DE T (efissﬁﬁ:ﬂ'igrxﬁ;:iéumghl DURISQUE | MESURES DE PREVENTION MAITRISE DU RISQUE PROPOSITION D'ACTIONS DE
3 s 5 Pl
RISQUE utilisés) Flelr EXISTANTES AT Non PREVENTION
> mettre en ceuvre la prévention incendie:
consignes de sécurité (non mises & exercices d'évacuation, plan de prévention
" e I n politique de prévention relative & la jour et non communiquées), plans (portes coupe-feu, point de & adapter pour
Ie';cf:;fr’l ::::tq;'rpi::‘a izondis |gestion de la sécurité de la Maison du 3|4 d'évacualion affichés, registres de X rassemblement: Orgelet/ mise
P 9 Parc et de I'antenne d'Orgelet sécurité a jour, visiles de sécurité, > mettre en cauvre les formations a en place d'un
alarme incendie l'utilisation des extincteurs, ('accueil plan
sécurité d'évacuation
y > travail 2 engager si besoin avec les
Gestlion des dosslers et §tress et charge n]en_!a'lel conflits/ . N e N détégués, l'assistant prévention dans le
Psychosoclaux |organisation du travall échanges (points individusls...)/ horaires ER points individuels tout les 15 jours, X cadre du plan d'actions, prévention
¥ 9 2 . Risques hiérachiquement évaluation a mi et fin d'année ¥ pian c'a . P e
avec l'équipe o b N o > Voir formation & l'organisaton du travail,
transmissibles, exigence émotionnelle "
la gestion des RH, le management
Intervention
d'enfreprises voir/ ré-aménagements locaux A FAIRE
extérieures
risque lié & . . . . . >Mettre en ceuvre la politique de 5
lnorganisation Vie d'équipe Maison du politique de prévention sécurité 3|4 formations engagées (voir tableav) X prévention sécurité avec les formations | YO fiche
Parc et Orgelet &l recyclages planifiés A ¢ formations et
des secours obligatoires s
détails par UT
5 = politique de prévention relative & . P T >Metirs en ceuvre des régles de
ntrs:vua?I Ii':;: du travail |lensemble des agents concemés (UT1, | 3 | 4 a::l:qunr;: s;ﬁ::;(ﬁ Sllitrelindividucy¢ X prévention spécifique & ce point pour
2,3 et4)ycompris le CODIR P 9 I'ensemble des activités concemnées
mise en place d'un protocole relatif 2
. . - . . P l'organisation des jours en télétravail > Mettre en ceuvre de la politique de
covid organisation du travail  |politique de prévantion santé et sécurité | 2 | 4 &t des mesures d'hygiéne propres a prévention nécessaire en cas de pandémie information
cette période de pandémie site dOrgelet
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Date de création : 12/12/2022

PLAN D’ACTIONS DE PREVENTION | 1. e mise a jour

PLAN D’ACTIONS de PREVENTION

» Par type de risque

» Toutes Unités de Travail confondues

» Avec deux catégories de priorité :

- P1: le niveau de risque fort implique une action palliative sur la durée
- P2 : le niveau de risque moyen implique une action de communication, de

sensibilisation, une consigne.

» Quand le risque est maitrisé suite au travail réalisé dans l'identification et I'évaluation des
risques professionnels, nous n’avons pas proposé de mesures (cf fiches 5b)
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Plan d'acticn de prévention : 2 nveaw de pricrité:
=P1" s nivesu e risque/fort xmpilque une action palll:lwe sur la duvae >P2 e nivecu de risque moven mplique

nTineE

Disie o0 e 4 jour: OZIUBIES
g 3 g
7 . g g 8
[UNITE DE TRAVAR TYPE DE RISQUE .PR"!’“JT“’",. “.‘::rm" G Ly OBJECTIF DE L'ACTION PRIORITE PILOTE ¥ J"__ ; eour REMARGUES
£ 2 3
= routier : tralet wavailxéunion déplacements [> Proposer e formation a la conduita sur neigs, |, .
E b el pour se rendre en réunion ou sur le terrain  [se repprocher de Fassuneur :::::’:‘:.T; :‘“I'::fs,:lﬁ:z ol | —— . Prr—
3 a1 une méso partol en > opimisar it Hure dhpidomonts baso 1500€
hute de plain pled : déhilsc e enia dany ey |* ACaUision machina & café pour les reunions &
e livsade 3 Fentode mettm dans la pario accusi ot déplacer los
a loctus vec fsques de liseade a Pentrée | ocks nécessalres. évanementilcans o local
o derridre Faccuell i "
£ [Umsdmiiriate o Malsons/ Dépiacements enre I bes et Mcbiac o Malon por asar (147 0 hpacamans oo 2 Logisicionst nz 1000 €pour s males
=z opérationnelle ans 'ancienne maison pour aller & la e o 3 Taiars meisans service acc cournntes (voiiml)
o photocopieuse, aux casiers..J Sorties Par | Jpioioc ooumnies & mettra dans Fancionne
t le gurage ot I'issus de secours glissants en maison antre le rdc et le Ter dtage
“ hiver > Rovitement & metirs sur sol gssent
g
H - Poposarun nfematon s,
S . g améliorar Ja connaissance des agents sur 1 .
7 opérationnatie _|¢ute €6 Pl pled tsulul faune s, euli [Fonivedon o rangern B Cangers oo s el o st e BRI ot o service ) 2024 kors dos | 2025 fors de | cott formation compris dans
ulvi dea coura dissu > planifier les suivia hulm-llom on !.r-'\l campte | aeetion das EPI T
das rit liés aux conditions.
. > orgenisation du travellen heuteur eveo améliorer In connaissance des agends sur | eott formation a ejuster | . .
w  [UTepintomele [Sheds ':k‘;‘“'."’ +oulv] taune flors, sulvi 8 port de EPI et los dangers (iés sy mauvsls port st 4 1 #20 ||cher do servica 2023 2024 lors des | 202510 988 | nomies do personnoa non | [enier las personnes quitraveilent en
3 o-scou informetion des agents mauveive gestion des EPI L e éfinles: bass 500 € 4
2
ES > Sassurer da Ia présance diun autre agent lors
H de la descente du loglaticien dens le stie pour
w UT loglstique, braesage améfiorer la connaissarce de fagert
E . - s d pour " - =
2 fertretienet Chute de hauteur 7 dormer) e e ronas |1l o isquo de chuto fors do a logisticien 2023 o """""""“;‘.::;';‘:;ﬁ‘:;%‘e':“"“‘ du
S |maintenance meintanance do ks chaudiére 8 bois
de chute
> moft un panneau précisant “accés ifart & -
toute parsonne non autorisés” B
iﬂdmlrmr:ve. e go [zopimssrio mogomentpourpormetre faccks | .
rationnelle, ngement des siogkatls |, 1,0 ras 5 des personnes da taile moyenne |améliorar Forganisation du traval pour ¥ Asatterte e
§ :'":':;:;.P'f'_'."'“‘"" de produils en |, lor touf rangement précaire au dessus des |réduire (e risque de chute dobjets T priventon 202 by i N i
Intenance placarda
B |ma
a
g > informer Fagent six les stuations & risques et —
z " E % toralies. ;:"“m“ do prévention ot de secours lors de |y yiorer I connalesance des agerts L1 fasstame
T opérationnelie [\ s de sulvi de In faune st da la flors  |> travailier en binome ﬁ;";‘;’:‘:"’l:ﬂ':;‘::;:“m prtvention 202 0 information d faira
> donner les consignes paur Iacos aux frousses Lt L
N y
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2 D
Collectivité - Parc naturet régional du Haut-Jura ion des risques p
= g = Plan dlacﬁon (h Pfévﬂnﬁbﬂ 2 nweaur de prorité. Date de créetron. 03112022
> P1 le niveau de nsque fort implique une action palistive sur s durée > P2 le niveau de nsqua moyen (mpligue |00 4 o0 o iour 021032023
- une action de communication, de sensibiisation une cor pagd =
UNITE DE TRAVAIL TYPE DE RISQUE . é: :&2‘:‘3";9“,” ﬁ:‘:’:;“’::::;l::“a OBUECTIF DE L'ACTION PRIORITE PILOTE x ke = cout REMARQUES

3 » iitnrdre [accds entre les I marsons {voir futur
g laménagements si pose dun patit tolt au-dassus.
& de la surte irop coCteur) . S |
T Mo fiaque de chute de > achete: oo pou il ot i tagent Tsati |irection - 2024 (ore des | 2025 lora des 200€ Lol L:cpgz‘:r::::““
H o r::; :u tol pour préparation ducati e tocksndcessalres ourFaccued son travail o période hivemale Service acoul il erin gl
e > conssiller un nourissage des ciseaux en
£E |passant nor la pista
u o
£
H UT toglstique, deragsement: dénei deslssuesde  [meottro on place sécuriser ce tre aux & i de volr programme " .
- |entrtien et |secours locatisées sous |e toit dana Is travail dama le cadre du programme lours déplacements en exidrieur do la Direction 02 aménagament Malson du "“’W"g‘:" T":"' ‘:"‘P'::"" du
g évention incendle |dfaménagement de ta Maison du Parc. maison du Parc en périeds hivernale Paro _
o

E > s'assuner de la présence d'un autre agent lors.

& uTloghtinue, do I descerts du loglstcien dars 12 sflo pour o1 jorey rerganisation dutravail da

SR hapcament eceslble lora de lentration du  [brassage Fagent pour réduira les risques do iogisticien 025 o

& silc de atockage des plaquettes > arrdtar les rotatives dentralnement i = i

a maimtenance > metire les consignes surfa machine sfin que

ES personne n relance les rotatives.

w e iy > sassurer que le risque st maltrisé avec | . i

E UT opérationnelie | [EfiLiafond.Rosi inn (nasiira de quantité |bonne wiisation et le bon enfreflen des EPI en ::1‘:::: :::i‘:.:::-:sa:g::sl: g |chet de service 202 volr codt renouvellemant EPI

8 dea et & Foccasion des piches informant (agent lors de la prise de poste eeiavaiso gostion des EF)

] ) 20 1 " > entretenir le macicot 5

A travai N [ et o0 iation des.outls | AmeHrer les connaissances des egents [ — N

C = |crutillsation ds cuter ou da dea | nécsssalres 4 la borms manipulation des | g 07 100€ acquisition cuters sécurisés

2 (activités de conception de documents |1 achetor dos culers sécurishs outis

=]

= manutentlons manuetles lors >proposer una informaticn sur les gesten et . .

o , i Ia formation PRAP ast destinéa 4

] |réception des marchandisss, des produits, |postures lors du port de charges amsliorer fa connaissanca des agents . 80¢€ | P v Y

z UT Administratifet |0 rneaux qaxposttion, e la livraison | proposer & fassistante prévertion une pous préverir les troubles musculo- L it 2024 cott formation PRAP base r“""]"f’:rx"‘:’"“" &fin qualls puisse

E B des publicationa fors des campagnea de  [dormation PRAP (pdvention das fisquesliés & | squeletliques. B INRS " :m;gs;z:l e

= |cammunication Factivité physique}

]

E ¥ L)

E ut ot - scueLle du pocer § amslioror la connaissance de [ agent | voir! par alleurs foptimisation des verrins

2 . P bouches déuacuaton deau ors du suli |postures lorsdu souvement du covercle :ﬂm es troubles musculo- 7 pravertion Bl oF Sllojgt e “"“'a':::;':.": I tasridry en

g { )
«
& :?' UT opérationnelle [y " T Sinformor 4 Mutlisation du port des EPI, & feur formation tronganneuse & voir (non
L2 |comprissie [ pention des ionconpeusen ot e |t €10 ot ronouvGliomont. Gptmisierfeur |améllrar la connafssance des agents sur it ot chiffrer cott du obligatoire mais fortamant consaillée
& g dOrgoter)eryy  [dEbroussallieuses on aha naturel subine. |y1,ciagp gn particuiir 4 Orgolat les dangers tiés au mauvals pert atA Ia R it 202 2024 2025 ronouvellement (hors selon nos hesoins ) et envisager
% £ |opistiove I.BM_H_PE et d:la Maisondaras Ik verifior ce des prévention) Tacquisition dune trongonneuse

50 joux ou rgalel (ct i [ e
g5 |mamtenznce paces it Lajoux ou Orgelat (chaiguoirt) ctrlg
2/8



Collectivité ; Pare naturet regional du Haut-Juza

DOCUMENT UNIQUE

des risques profe

Envoyé en préfecture le 12/05/2023
Recu en préfecture le 12/05/2023

Publié le
1D * 039-253901664-20230503-DELIBRLIRZIEE2-DF

'T'h d'action de ”m 2 niveaux de priorité

> P1" e nréeau de nsque fart mplique une action palkative sur la duree > P2: le niveau de rsque meyer imphiqué

Dute oo création: 01172022

baarzazs
une action de communication, de sensi une consigra et DA A
{ ] ]
1 PROPQSITION D'ACTION = mesures de - & 8 ]
UNITE DE TRAVAIL TYPE DE RISQUE A e OBUECTIF DE 'AGTION PRIORITE PILOTE 5 5 3 cour REMARQUES
¥ £ 3
oo
E 22 Hravalt g saisle sur ordi adaplor los postes & chaque agent an fonction | rqy py o du poste do travail i
€32 3 Toutes les UT P isic ; fatigue visusl des besais (souris, iége, ropose piod, écran) ons o oo permet dodapier L neid 202 2024 2025 000 € eairo &t 14 s ket v
2%2 - A > proposer ne information sur fes posturs su  |°0? 9! prévantion adapter les postes de Imvall) 8 & INaSSOURE; Vo
xs- 5 2 travail assis prolongé Parc at en Métravail leur posta de travail formation assistante Prévention
ak=0o
8
&3
QW
gz b ’:“:‘ é de I Malson du Parc, informer et faire un rappel sur les gestes et [prévarir las troubles musculo. s faosstame ot .
2 m"lm'“'m“" nettoysge du mobilisr st des surfaces [postures on vis-3-vis des taches effactubes squelatiques prévention
85
a <
E
w travail sur écran dans 'extension de la
{neuvells Malson dens des conditions de ) " !
auvollo 1 i . élorer les condiions de travail surles ot dcairage dappoint 1000 '
ut et De maniére los bocatn (voir proposé 2™ Y . g L 4 réajustor on vis-2-vis du programme.
3 facouen générale type d'éclairage mis en place il y a |par Farchitecte) [postes mal dclairés et adapation de KX [Diection 28 2024 ©an (base imps at amiénagemiont de a Maison du Parc
17 ans inadapté (demande régulidre 4cirage de maridre générate hallogine)
w déclairage d'appoint)
=
g 1tavall sl grdinmeid ders Cesleeivn de
- Malson du Par que ce solt en été ) optimiaar lo confort thermique de travall
T Administratit et
2 L n €t lcanicule) ou en iver bols s ortey focau (veir PIOPo34 | 1o e sgents cane les bursaux do 1: |pirection n23 2024 ) voir programme aménagement
's" = la du local et I'ectension da la Maison du Parc
gt ey archives)
I 8
= o
= > s'assurer de forganisation ravail en péricde
=} de forganisation du travai en périod
= {axposition au chaud ou au frold lors . [rbs cheude ou trés frolde et informer Fagant krs [pemmeti aux agants uns sécuisation d
= UT opérationnel T pouria  |dola prise do posto. Lui donnes los consignes leur travail lars des épisodss 117 |cher dosarvios 2024 2025 0
s sulvi des milleux naturets Faccs aux tousses de sacours et Bux moyens | météomiogiques exirémes
- pour préverir a3 secours.
1 Ww & lé;
- (rde el prokangé), braits depuis Faccueil > 3 locaux pour pe un confort
art it et dane doiaMaian o dessales e reunion ! . Organisar la travall 1.
=] oA rection i
B facouen du Parc. Interté travail en fonction |des assistants u fort egatement de A = 20z4 o Vel programme aménagemant
Paccuall du public (physique ot e tichen o scsstaton racouel
[tétéphanique et le travall d'assistanat
w
] UT accuell et UT [Former plusisurs egents du Perc & Ia relance du = et & foiier 1.1 persorms
3 ist] é tion di atésiel lectri et |digje i .
E flockstiiue réparation du matéri ique Slemour e oas ‘."’d.“hm:’;‘um ke a4 dos risques dulectrocution [senern 2078 1000 4 recycler *habiitation électriqus non
2 i 3 (ogiaticien ecyclag i e dlectricion®
@ 1
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e O
Collectivité * Parc naturel régional du Haut-Jura des risques profe
~ Plan d'action de prévention . 2 niveaux de priorte: = = docroston. 0112022
> Pt le niveau de risque fort implique une action pall»allva surla durde > P2 & nlveau de risque | moyen implique 2 E! 2:2
= e —_ une action de communication de sensiblisation_une consi D“' L ¢ 2
1 [ 1
PROPOSITION D'ACTION  mesuras do J
[UNITE DE TRAVAIL TYPE DE RISQUE prévuntion déckddes par le comit de pitatage OBJECTIF DE L'ACTION PILOTE ¥ b cour REMARQUES
s %
> rattachor k plan da prévention incendie ds la
isis chaudlbre 4 calul plus globat de la Maison du

T accuell et UT L 3 Para ERP

fogistique haufiens pousan pee WLIMIE. |, g4por g stockage des produlis flammebles  |préverir les risques dincandie dans un ] al base 44 parsonnes  former, 3 groupes
3 £ mailiisées Parun |, ot an ceura dos exercloes dévacuation et [ERP e o= e s 1,5
H = = entretien du foyer do la chaudiére. i St peon &
] [EraimitcSeTarars panlic |meinteni un acess au téléphone filaira situf &
S Taccusi! |
w i =
o
z
g une ot flore syl nformer fes agents fors de faccueil sécurith atnx  |permetire aux agents une msillsure -
= UT opérationnelle  [chantisr, suivi des cours d'eau en période [risques incandle et lewr les amétss i des rlsques Incendie et d Gl chef de servica »nn 2028 2025 _

da canicule ot de risques d'incendie flors des périodes & risque la conduite @ tenir
5 informor Fagert & utfsation da cas proshts
@ cireaties oLl tanlon e rt::l a [ optimiserle sin otéditer pes - Assistanta cott sur la base do 2 placards
o ut h o’ la fiche de donnnsdt sants leur travail ors de utiisaton des prodults 202 10006 . % 2 plac
3 Fanalyse, Sulvi écrevisses(traitement des [ " 5 SUOCR RN e destinga e leur rangament prévention spécifiques produits chimiques
s [boties} avec pizge 3 capture pour et usage et organiiser et ranger les EPI
H inventaire
3 L
5
a ménage etentretien de la Majgon dis Faiz |> revolr ta pratocole covid (voir meaures covid) N ——
E :"h"::“::" nattoyage du moblller et dos surfaces avec |dams fes périodss oltfa pandémio st plus faible ::::';': i :.‘,’;‘l‘.",‘.".'&’.,'ﬁ., " - 2028 vair évolution coft achat procts plus
ety utlisation quetidianne de prodults ;llr;::au port du meque lors do fenirstion dea |1 AEES o B e prodits scologiques™

o > contraler Ie stackage de lapparall respiratolre et 0
@ Netioyage de |a chaudiére dans des ldes fitres
E UT loglatique, conditions de protection confarmes aux  |> ofganiser la rangement dans le placard avec un permatire & Pagant une sécurisstion de base 1 placard spbeifique au rangement
3 QL ptimi AcaSER 3 |son travail ot da son matériel de travail Logiaticien 2023 Sone dea EPi
o malntenance pour la partia conditions da stokage des > Signaler ca bavail dexposition aux poussiéras
= EPI Ide Lols lors de la visits médicale de fagent -1
° |s'assurar de son suivi égutier
2
-.g, > propser [ulfisation o un masque et de lunettes
] = ladaplées lors de la livraison du fait de ka proximits
LT loghstique, avac brassage das avec les matidres de bols de biomasse en N
3 entretien ot u-qu.ﬂn dans e silo eins qua lors dala  (suspension :n"""mla fagent ume shcurivetn de: L ogisticien 207 o
3 maintenance Ivraison > renfarcer la surveillanca de 'agent par
E Fassistznte prévention du fait des risques de
2 sufocation dans le fonds du silo
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don risquas profoe.

- Plan daction o
= P e veau da vhqu fort implique unm act

UNITE DE TRAVAIL

TYPE DE RISQUE

PROPOSITION D'ACTION = mesures ce

OBJECTIF DE L'ACTION

PILOTE

délai 2023

) 2 niveaux de prioritéT
 palliative sur Iu durlc =Pz lt niveau de risque maven Impligue
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038-25390 1664-20230503-DEL i BH LRI JHE2-DE

dilak: 2024

délal: 2026

REMARQUES

BIOLOGIQUE

UT opérationnele

Ause) dans des

himerdier, nisty] oy Soirs ¢
| milieux oia tes agents sont axposés

directement ou indirectement & des
animaux porteura de maladles
transmissibles & Fhomme. La gravité des
infectiona varla en fonction du type de
zoonoss et factaurs Indhvidusts

> mettre & jour le guide de sansibilisation des
zoonoses

améliorer

> informer Magent lors de i tout

au long de ses activites sur e terraln pour ks
agents déjd en place

= nmn’s-l le 174 h sécurité at informer surfa

Iocalisation des trousses do sacours

des agents
pwv privcm toute oxpomon au tisque

202

2025

A chiffrer

voir ite chef da service

Toxiché

ENVIRONNEMENT:

UT opénationnetie

ozl oy il cle b Siore ot travall de
rzxinucelon grs MR TALUCAN AVeS
risque de contact avec les espices

invasives allergénes telles que Fambroisie

> editar un guida dos espaces invasives ot da laur|

Hoxicith

> informer los egents lors de Veccueil sécurits et

dans los shuations de proximité avec ce typa da
ilieu

améfiorer les connaissances des egents
pour prévenir loute axposttion au risqua

de toxicite

2023

INORGANISATION DES SECOURS

[ Toutes les UT

i mn i
5 Travall surla
terrain en site isolé nécessitant la prise de

> continuer la formalion ST et le recyclaga sur la.
base do 2 agents/an dont les agents de Meccueil.
Pouraulvra fa formation PSG1 pour tout les
ngents avec un rythme do recyclage & définir.

> propeser un 14 dhaure sécurits avec
information sur la conduita & tenir en cas da
promiors secours

> informer fes agents fors ds ler priss de

meaurea pour les. {voir
travail isolé)

Torection &

> meltre on place information, formations et
exercices incendie 4 Lajoux et 4 Orgelet {avec
jcontrole des DAAF)

> fermer les portes coupa-feu

> informer les egents qui riont pes fait les
formations & Fexistence du DAE

améliorar ta connaissance des aganis
pour permetire une meilleurs mairise des|
risques en ces dincendie ou de premiers

'secours 4 parsonne

| Direction &t RH 2023
|

2024

> formationa PSCI besa 10
parsannes en 2023= 600 €,
20 personnea en 2024 =
1200€

> formations SST besa2
‘agents: formalion prise sur
cotisetion OPSAT

60

UT adminsitratif

| zendémie et télétravait

> Faire évoluer le protocoka en allégant les
mesuras dhygiane (choix at rythma dutitsation
des produits de neltoyaga mis 4 disposition de
I'4quips) si Févolution de la pandémie ls permet
> Maintien das gastes barribras ot des régles

i Thygitne classiques (nettoyage des mains) &
f- a évaluer en fonction de 4voluion da

> -mnon régulidra des locaux et optimisation
des YMC

pemetire une dvolution ds protocte en
fonction de lvolution de la pandémie

vair dgalemant accueil séourits at
aménagement Mason du Parc
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== Plan d'action de prévention . 2 nweauw de priorite- - [Date do créabon o34 112028
= P1. Je nvea de risque fort impikqua une action pallmﬂve sur la durie > P2 le niveau de risque moyen bmpique Date do mise & jour 02082023
— - . - __une action ds communication de une = -
3 8
¥ ]
UNITE DE TRAVAR TYPE DE RISQUE CROPOSITICD ACTION Sopeepee o, OBJECTIF DE L'ACTION PRIORITE PILOTE 3 e cout REMARQUES
» Adaptor les EP! (gants, masques) a fuiisation
[ L |auctidlenns oo produlu antroion es prots chimices | en piiods de. ﬂ:‘;"“ pemetirs une meillewre protetion do 208 - 225 |vai decheance, alsatire
a il enforce en période de| iz o1 rinspout evlor i s do ‘sux rlsques chimiques Ly
>
Ligut teortisibihi L5 nformer = agents dacouel une
UT accuell eI mise en piace d o soali illoure anticipation des ragle: 2023 2024 2025 0
ﬁi’i‘l&lm (masque, désinfection...) POUr®S |cuiepago, ) sanitires en pésiods de pandémia
{trmveil do cancertation avec les partanalres, | 7
rappel des ragles an fonclion da févolution dela ~|améliorer la connalssance des agents en _ |Directiontchet da
ut les élus, los Fagantest sandémle étiod e pardsmie Lol 2023 2024 2025 o
[amené & cotoyes tout type de public
@ . ]
il i >sa référer au plan de prévention entreprisa  |sécuriser le iravail des agents lors des ]
4 ut lsuvi X oty aiant dans e sl e o e 2023 2024 2025 0 autard que nbcessaire/ travaux
&
&
E 4}
[
L3
gz
<]
& E LT accueh gty e d 1 wiilyi S traraux
gistique 1 o da prévent ion de: la co-activité dans la Maison Assistante & faire fravaux de réaménagement &
2 denst ""“;’:l:;:: Paca y egmiprs i ntreprises exérieures & metira on place du Parc en cas de travaux & fisque 5 forsvention - . =8 N )
E entretien
st pigardsat) > Voir organisstion du bravail et gestion des
UT Administratff et |trayail: échéances, planning, pression, confits : & préciser loptimiser lorgenisation et les corditions. o LL— 2024 500 € (4 vérifier) base 5
accuenl conflits dana Ia gostion des dossiers, > formations 2 la gestion do Méquipe (volr UT  |de travail . personnes
gestion des conflits en interna ‘codir)
> 9'sasurer de [organisation du ravail en ai
rgmmu-_mmms *sensible” et informer Fagent lors de sa prise de PR - _
ut poste sur I conduite & tanir r’“"‘; [ GhgenisSition ol 18s aonditiors| chef da service 2023 2024 2025 voir contexts actu {ex: loup)
Iors du travall des chargés demission > bavail en binoma avec e responsabla vl
“ hisrarchiqus. Formetion e risques da confts
]
k3
H
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Collectivité - Parc naturel régional du Haut-Jura des risques pr
i : Plan d'action de prévention . 2 nveaw da priorité i e craation. I
> P1, 18 niveau de risqus fort impligue une IIOn plﬂlh: sur q"’s Dnte de mise o our 52037025
3 g
[UNITE DE TRAVARL TYPE DE RISQUE HEREEIRION PRSI 4 OBJECTIF DE L'ACTION PILOTE b = cou REMARQUES
décidées par 3 3 ;
k] 3
k-]
%
H > proposar une fomation 2 la gestion des conflis
E at & Ia prise e cherge ds comporiament violent
] {travall d'échange physique et tééphoniaue iy compris pour e personne do Meccusi - - = s00€
8 U1 accuelt avec Is public et possible agression adrinistratif) I"’""’,' forganisation et les condtions ohef de sarvice 2023 2024 2025 colt formation base 4 4 prévoir 8 chagus recntsment
2 verbale, bracage > définir das consignes claires st approprises par | % V™V porsonnas (4 vérifier)
g lte supérieur hiérarchiqus 3 sppliquer lors de
H |sttuations dingression voir mbme de bracage
£
N
2
K] > formation & lorganisation du travall, | gestion
° " . » - » 4
3 U7 CODIR et direction [FELCE 22 r""_":' Stohamge | avail & engager avec les dalsguss, Fassistante r’“"‘” on gt fag ong) Fa |dinection et codir 2028 2025 °
5 [mentals, echiangss, confll prévention, dans le cadre du plan dactions.
5 |spécifique aux Risques Psychoseciaux
@
5
=4
@a
= > définir los rasponsabilités de chacun (agents,
logiaticien) o organiser le sufvi du renouveliomant
| Icavall do gostlon stde sulyldupare fdu parc véhicules
> faira remonter au logistician rapidement les
UT toghstique ou communiquées tardivement par incidents sur les voitures pour opimiser lewr suivi
'equipe). ol si nécessaira lour réparation ooptimiser Forgenisztion et les conditions. e
mabtenbx (Geation et sulvi de Fentretien et du > aliger la e . et coseise - °
entretien chauffage du batiment chauffage e informer 'bquipa sur le respect
ctivités otle minage
[ nettoyage complet de la chaudiére. [ mettm une officha dinformation =ur 2 ports ors
ida Pentretian de la chaudibre "accés inlercitd
toute persenne non sutorisée”™
% >Organiser le travail (planning, horairea) .
ur o T (o o Fomesctinomr s s s it |1 L - oz I
aceuell et codic da vue dirscte sur apersanne lajoumés ([ %8 FSE20= S Mo hs‘;;‘;.‘:‘d‘. dos ragles & respecter en cas de travail Gryice ) Volr égalemor e
comme sux archives). prévention fnformer et communiquer role
-] . . .
g Lchantier, |> Oroaniser lo traval (pianning, boreiroe)
= sulvl des cours d'sau dans des milieux o > Former et informar les agents eux premiers améliorer la connaissance des agents sur
4 Ut I t é5 & des prises de [*°CO™ : . AcEeE S mejens ddlsecours . Chel de service 2023 4 chiffer (dati7)
> aicini ides en cas de probldmes de > chercher des solutions pour une optimisation du | (gendarmarie, pompier: it définiv des
z islon rapl prol travail en sie isolé (DATIZ). Travail de réfexion  |régles & respocter en cas de travail isolé.
F santé qui sera engagé dbs 2023 r
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Publi¢ le
DOCUMENT UNIQUE iD 039-253901664-20230503-DELIBBUR S E2-DE
p Eval i e i = U
Collectwvité : Parc naturel régional du Haut-Jura das risques p |
Plan d'action de prévention .2 nweaux de priorite de creation 0371172022
> Pt: iz nivead de risque fort mghque une action pakiative sur la qureg >P2le niveau de risque moyen implique |0 a0 mise & jour 020312023
ine action de communicalion de sensibilisation_une consgyne
| g &
PROPOSITION D'ACTION = mesures da . ] &
UNITE DE TRAVAIL TYPE DE RISQUE prévention décidées par e comité de pilotage OBJECTIF DE L'AGTION PILOTE 3 % 5 cout REMARQUES
3 s E
iménane de |a Malson du Parc réalisée Je
[ —— week-end en I'absence de Féquipe pour sméliorer fa connalssanca das agents sur
l"‘ - [pouvolr antretanir Fensemble de ka Malson |> organiser s traval Isold ot les moyers pour  |Faccés aux moyans de secours et définlr 202
fralgterercy du Parc (le matin égalementavant8hy  |prévenir les secours {plarming, consignes) dos. réglos & respester en cas do travail
fralEtey netioyage réqulier de la chaudiére dans un ol
local farmé non visible du public
3
-4 travail dans les bureaux avec un air &
w rpe > propaser une meleure ventiiation dans lo cadral . "
o UT administratifet | lirement pat an Eystém s Matsond _[emalirer la qualité do Fai en cohérence 92 kireston o - p——
] accuel! e YMD non adapté(ex: [P lave les normes actuelles
‘:( atelier pédagogique)
o
UL sz EoT =
isionne|
10000€ 6000€ 3700€
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