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L'an deux mit vingt frois )
I 7 juin & 14h30, le BUREAU du Parc naturel régional du Haut-Jura
d0ment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a LAJOUX (39)
sous la présidence de Madame Frangoise VESPA, Présidente du

Parc naturel régional du Haut-Jura

Date de convacation : 31 mai 2023

Bfs

Contrat

« Terrltolires en
actlon » du Pays du
Haut-Jura avec la
Réglon Bourgogne-
Franche-Comté

Ceortlfié exécutolre

Recgu en Préfecture
ou Sous-Préfecture

95 JUIN 2023
Publié ou notifié

“{ 5 JUIN 2023

CONTRAT « TERRITOIRES EN ACTION » DU PAYS DU
HAUT-EJURA AVEC LA REGION BOURGOGNE-FRANCHE-
COMT!

Ce sujet a déja 6té évoqué au Bureau syndical de mars demier. Les
éléments de la stratégie du conirat y ont été validés. La Région
réclame une validation par délibération du contrat dans sa version
aboutie. |l est intéressant de présenter la maqueite financiére, telle que
travailiée depuis par les élus de la Conférence de Pays.

1 — Contexte : cadrage du contrat

Pour rappel, la Région Bourgogne Franche-Comié propose aux
structures porteuses d’un territoire de projet {i.e. Pays ici) une nouvelle
politigue contractuelle, qui décline les axes de son SRADDET et
repose sur les fondements ou principes-phares suivants :

- la transition énergetique et écologique ;

- le renforcement des ceniralités en privilégiant la scbriété
fonciére ;

- le développement de I'accueil et de P'attractivité régionale,
basé sur des logiques de coopération et de complémentarité
territoriale.

Les contrats de territoire « Territoires en action » ont vocation &
soutenir des projets d'investissement et actions de fonctionnement
répondant & une logique de développement du territoire et de transition
énergétique et eécologique.

Le contenu du contrat s'articule ainsi autour de 5 axes régionaux
d'intervention déclinés par thématiques pricritaires et sont assortis de
cibles financiéres (voir tableur page suivante).
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N VO il et I A i & A il
Accompagner |- Gestion durable des ressources naturelles,
les territoires réduction des besoins anh énergie et des dmisslons
dans de Gaz 3 Effet de Serre (GES) .
.g l'adaptation au | - Urbanisme durable : requalification qualitative de 30% a minima
% | changement 'espace public, mutations des espaces dégradés
% climatique - Alimentation de proximité
© | Conforter
$ | rattractivité
é parle - Services a la population, accompagnemant de 50 % au
développement | nouveaux services PR
de l'offre de - Economie de proximité
services &la
. population
- Soutien & Fenvironnement en santé en proximité en
Faciliter lien avec I'offre de soins de 1er recours )
Paccés ala } : Au choix du
santé pour - Actions de santé environnementale territolre
tous - Actions en llen avec la feuille de route réglonale de
u sante
] Favoriser
=
& les
-4 mobilités - Soutien aux équipementsfinfrastructures Au choix du
g :urables - Soutien & Pacquisition de matériels territoire
u
E quotidien
Axe & - Stratégie thématique correspondant & une priorité
:;‘r";:’ locale Au choix du
structure | - Possibilité de réaliser des expérimentations, de tervitoire
porteuse proposer des projets innovants

Le choix des axes dinferventions retenus ainsi que le fléchage des crédits entre ces axes
engagent le teritoire jusqu’a la clause de revoyure de 2026.

Au sein de chaque axe, les thématiques identifiées dans le tableau ci-dessus ne sont pas
exhaustives. D’autres typologies d’intervention peuvent étre Inscrites dans les contrats en
fonction des projets qui émergent sur les territoires st de leur conformité au projet de territoire
et aux ambitions régionales.

2 — Nature des éléments a faire figurer dans ls contrat
2.1 Contenu du contrat

Le contrat réclame notamment de définir .
- Le diagnostic territorial couronné par une synihése AFOM
- La stratégie territoriale reprenant les axes dintervention envisagés
- Les modaiités de pilotage et de gouvernance
- Les moyens d'animation en ingénierie
- Des fiches-actions et une maquette financiers.
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Ces éléments sont attendus pour une signature du contrat cet été et hormis la maquefte
financiére, ils ont été présentés, dans leur globalité, en Bureau syndical de mars demier.

L’'ensemble du contrat mis en forme est disponible en annexe.

2.2 Maquette financiére

Le montant du contrat est 1614 277 € a I'échelle du Pays du Haut-dura. La maquette

financiére convenue en Conférence de Pays est la suivante : voir page suivante.

Pariode
2022-2026
{date limite
de
Axes d’intervention dépdtdes | ¢,
' demandes
de
subvention
31/12/20285)
Axes obligeloires - ) |
Axe 1: Accompagner le territoire dans Padaptation au changement climatique - 484268 €| 30
Axe 2 : Conforter I'attraciivité par le développement de loffre de service a la population 240795 € | 15
Axes optionnels o
Axe 3. Faciliter I'acces a Ia sanié pour tous o 390224 €| 24
Axe 4 : Favoriser les mobiiités durables du quotidien | 337518€| 21
Axe & : (Fuvrer & une transition fouristique sur les 4 saisons o 161423 €| 10
Part de crédits de I'enveloppe non-sffectée — -
TOTAL GENERAL 1614227 €100

@ Aprés avoir pris connaissance des éléments ci-dessus cités, et aprés en avoir délibéré, le

Bureau :
« Se positionne favorablement sur le contrat « Territpjres en action » dans sa version
définitive, 1

+ Donne pouvoir a la Présidente pour signer le ¢o

La Présidents,
Signé /
Frangoise VESFA
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CONTRAT DE TERRITOIRE
« TERRITOIRES EN ACTION »
2022-2028
ENTRE d’une part :

La Région Bourgogne-Franche-Comté représentée par sa Présidente, Madame Marie-Guite-
DUFAY, ci-aprés dénommeée la Région

ET d*autre part ¢

Le Syndicat mixte du Parc naturel régional du Haut-Jura (Parc et objet Pays), représenté par sa
Présidente Madame Frangoise VESPA, ci-aprés dénommeé la structure portense

Vu la délibération du Conseil régional 22AP.30 en date du 27 janvier 2022 relative aux
politiques territoriales régionale 2022 — 2028, et détailiant le Réglement d’intetvention 30.17
relatif aux contrats de territoire « territoires en action »

Vu la délibération du Conseil régional n® 22CP.738 en date du 8 juillet 2022 relative a la
modification du Reglement d’intervention 30.17 relatif aux contrats de territoire « territoires en
action »

Vu la délibération du Conseil régional n® 22AP.38 en date du 26 juin 2022 relative au budget
supplémentaire 2022 et définissant 1’autorisation de programme pluriannuelle du dispositif «
Territoires en action »

Vu la délibération du Bureau du Syndicat mixte du Parc naturel régional du Haut-Jura en date
du 7 juin 2023 relative au contrat « Territoires en action » du Pays du Haut-JTura

Vit la délibération du conseil régional n°....... ... en date du 07 juillet 2023 relative au contrat
de termitoire du Pays du Haut-Jura,

Vu la délibération n® 22AP.7 des 26 et 27 janvier 2022 relative a I’adoption du CPER Etat-
Région 2021-2027

PREALABLEMENT. IL. EST RAPPELE :
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1’échelle 2022-2028 ont été approuvés lors de I’assemblée régionale du 27 janvier 2022. Tis sont
constitués des éléments suivants :

+ Un principe d’équilibre et de cohésion du territoire régional, conduisant & une
politique embrassant les différents espaces et territoires de Ia région, prenant en
compte leurs typologies, spécificités et enjenx,

»  Un principe de subsidiarité promouvant une approche ascendante et concertée basée
sur des démarches de projets, sur la mise en capacité et un soutien aux dynamiques
de développement local,

« Un principe de différenciation et de solidarité territoriale, conduisant 4 mobiliser
davantage de moyens pour les territoires les plus fragiles et ceux qui en ont le plas
besoin,

+ Un principe d’encourager et d’accompagner les pratiques collaboratives et
coopératives, pour des projets partagés aux échelles inter-territoriales et infra-
territoriales, et une place faite aux citoyens plus affirmée.

De plus, la nouvelle politigue temitoriale se¢ fonde sur les axes du Schéma Régional
d’Aménagement et de Développement Durable du Territoire (SRADDET) approuvé le
16 septembre 2020 et tient compte, dans une logique de complémentarité ct de cohérence, des
schémas régionaux en vigueur tels que le Schéma Régional de Développement Economique,
d'Tnnovation et d'Intemnationalisation (SRDEIT) Bourgogne-Franche-Comté, la Feuille de Route
Transition Energétique et la Stratégie Régionale pour la Biodiversité (SRB), ainsi que les
programmes européens 2021-2027.

En déclinaison des axes du SRADDET, 3 principes phares guident {a mise en ccuvre de la
politique territoriale contractuelle, dont les fondements reposent sur :

+ la transition énergétique et écologique ;
» le renforcement des centralités en privilégiant Ja sobriété fonciere ;

» e développement de I’accueil et de Pattractivité régionale, basé sur des logiques de
coopération et de complémentarité territoriale.

La politique contractuelle porte les valeurs de différenciation et de solidarité territoriale en vue
de soutenir davantage les territoires les plus fragiles. Elle encourage également toute
participation de la population.aux projets portés par les territoires. La politique contractuelle se
décline en contrats de territoires, négociés et conclus entre une structure porteuse d’un territoire
de projet et ia Région.

Les contrats de territoire « Texritoires en action» ont vocation & soutenir des projets
J’investissement et actions de fonctionnement répondant 2 une logique de développement du
territoire et de transition énergétique et écologique. Ces actions nécessitent une animation
dédiée portée notamment par une ingénierie territoriale.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET DU CONTRAT DE TERRITOIRE

Le présent contrat de territoire a pour objet de définir pour la période 2022-2028 une stratégie
de développement local partagée autour d’axes d’intervention détermineés en commun.

Il déteille les engagements de chacun des signataires, les modalités et moyens
d’accompagnement des projets ainsi que I’organisation d’un pilotage partagé du conttat.

2/
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ARTICLE 2 : STRATEGIE REGIONALE

Les politiques territoriales régionales s’inscrivent pleinement dans les orientations du
SRADDET dont elles contribuent direciement & la mise en ceuvre. Trois principes-phares
guident 1a mise en ceuvre de la politique territoriale dont les fondements reposent sur :

¢ La transition énergétique et écologique

L’objectif du SRADDET est de tendre vers une région a énergie positive & I’horizon 2050. Ces
objectifs régionaux, qui s’inscrivent pleinement dans les stratégies nationales, doivent guider
les stratégies territoriales et inspirer leurs ambitions, dans tous les secteurs et les projets de
développement.

Ce sont ainsi des stratégies et plan d’actions engagés pour les transitions écologique et
énergétique, et sur l'adaptation au changement climatique qui seront accompagnés. L’action
locale a ainsi vocation & concourir a la réduction des besoins en €nergie et des émissions de gaz
A effet de serre, A la gestion durable des ressources naturelles et environnementales (eau,
biodiversité, foncier..) et a la sobriété, a veiller 4 une gestion des impacts des
projets/aménagements sur le vivant et sur les milieux, et 4 s’engager dans des modes de
développement plus économes et résilients.

Dans cette démarche, le principe de la bonne conciliation des enjeux- doit rester une
préoccupation forte : autrement dit, les effets potentiellement défavorables sur 'environnement
des actions engagées pour la fransition doivent étre intégrés et analysés, afin de les réduire an
maximum.

e Le renforcement des centralités, en privilégiant la sobriété fonciére

Le modéle spatial promu par le SRADDET est celui du renforcement des centralités existantes,
quelles que soient leurs tailles, et de la sobriété fonciére, pour ne plus s’inscrire dans un modéle
d’étalement et 8’engager résolument dans un accompagnement des redynamisations des cenires.
Il 2 vocation & étre poursuivi via les politiques territoriales,

Ainsi, dans un contexte de trés faible croissance démographique régionale, il est nécessaire de
changer de stratégie d’aménagement. L'enjen du SRADDET consiste & fonder 1'attractivité
territoriale, non pas sur la croissance démographique par 1’étalement, mais sur une plus grande
animation des centres comme espaces de vie sociale, en v restaurant les services, des
commerces et de 1’habitat. Ce changement de vision du développement du temritoire implique
également une recherche de qualité durable des espaces vécus (qualité des espaces publics,
mobilités alternatives 4 1'autosolisme devenant des composantes essentielles de ’aménagement
urbain).

- L

¢ Le développement de ’accueil et de ’attractivité régionale, basé sur des logiques
de coopération et de complémentarité

Fil conducteur du SRADDET, le développement de 1’accueil et de 1’attractivité régionale ne
pourra réellement advenir qu*avec les contributions de ses territoires, de plus en plus investis
dans des rapports de coopérations, de complémentarités et de réciprocités.

Le choix de ’attractivité s’inscrit dans une logiqae renouvelée qui consiste  s’appuyer sur des
moteurs gualitatifs et différentiels propres & embarquer des dynamiques positives pour la
Région. C’est donc une volonté qui s’inscrit dans un temps long qui est portée par le SRADDET
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modéles actuels peu soutenables au regard des défis qui nous font face pour s’engager
résolument dans une trajectoire autorisant pour demain la résilience et Dattractivité des

territoires.

Les modeles de développement territoriaux plus soutenables doivent s’appuyer sur les filicres
4 potentiel des temtoues, ainsi que sur les spécificités de chagque temritoire disposant de
richesses. La Région sera ainsi attentive 4 appuyer les coopératlons, les relations de réciprocités
entre les espaces urbains, mais également avec les ruralités qui font preuve de vitalité et osent
également expérimenter.

La Région souhaite que le contrat de territoire intervienne sur le soutien 4 des projets et actions
s’inscrivant dans le processus représenté suivant :

SRADDET -

v

« inseription dans une trajectoire de transition
énergétique et émlogicue.

» Renforcement des centralités en privilégiant
Ja sobriébé fonciére.

« Contribution A I"attractivité régionale basée
syr des iosiques de complémentarités,

er ies territvires dans {‘adaptation
M“ au d'langement climatique.

« Conforter attractivité par e développement
de I'offre de services & 12 population.

’ « Favoriser les mobilités actives du quotidien.

» Facifiter M'accés & 1a santé pour tous,
= Axe proposé par le territoire

S
%
%

« Projets & actions répondant auw projet de
territoire, aux axes dintervention régionaux
RAECION et awy objectifs du SRADDET partagés

BOURCOGHE
FRANCHE
COMTE

Le contenu du contrat s’articule ainsi autour de 5 axes régionaux d’intervention déclinés par

thémanques prioritaires
accompagner les territoires dans I"adaptation au changement climatique ;

- conforter I’aftractivité par le développement de services a la population ,
- favoriser les mobilités durables du quotidien ;

- faciliter 1’accés 4 la santé€ pour tous ;

- axe proposé par le temitoire.

Les deux premiers axes sont obligatoires et sont assortis de cibles financiéres.
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| Axes obligafoires _ |
_[ A Jes e Gestion durable des ressources naturelles,
ccompagner réduction des besoins en énergie et des émissions |
territoires dans de Gaz & Effet de S GES |
Padaptation an " arre (GES) . 30 % a minima
hansement » Urbanisme durable : requalification qualitative de
climatique ’espace public, mutations des espaces dégradés
s  Alimentation de proximité
Conforter I
Pattractivité parle | ¢ Services i la population, accompagnement de 50 % .
développement de ROUVEAUX SEIVICes o b |
Poffire de services # Economie de proximité =
i la population | - - -
Axes optionnels Sy
e Soutien 4 I’environnement en santé en proximité
|
. , . =
| Faciliter Paccds 4 | €n fien avec Fotte ée Soi,doil - tezouns Au choix du
1a santé pour tous s Actions de santé environnementale termitoine
P Actions en lien avec Ia feuille de route régionale
de santé |
" Favoriser les '
mobilités s Soutien aux équipements/infrastructures Au choix du
durables du e Soutien & I’acquisition de matériels territoire [
quotidien ,
e Stratégie thématique correspondant a une pricrité
Axe proposé par la locale An choix du
structure porteuse | ¢ Possibilité de réaliser des expérimentations, de territoire
proposer des projets innovants

Les deux axes obligatoires constituent le périmefre minimal du contrat. Les axes optionnels
sont mobilisés selon le choix du territoire. Le contrat peut donc comporter de 2 & S axes.

Les cibles financiéres des deux axes obligatoires sont :

~ 30 % a minima de I’enveloppe octroyée par la Région doivent étre consacrés a 1’axe
« Accompagner les territoires dans 1’adaptation au changement climatique » ;

- 50 % au maximum de I’enveloppe octroyée par la Région peuvent étre orientés vers
I’axe « Conforter attractivité par le développement de I’offre de services 2 la

population ».

Le choix des axes d’interventions retenus ainsi que le fléchage des crédits entre ces axes
engagent le territoire jusqu’a la clause de revoyure de 2026.

Au sein de chagque axe, les thématiques identifiées dans le tableau ci-dessus ne sont pas
exhanstives. D’autres typologies d’intervention peuvent étre inscrites dans les contrats
fonction des projets qui émergent sur les territoires et de leur conformité au projet de territoire
et aux ambitions régionales,

ARTICLE 3 : STRATEGIE DU TERRITOIRE

3.1- Stratégie globale
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Le Pays du Haut-Jura se compose de 4 communautés de communes, 4 savoir Haut-Jura Saint-
Claude (CCHJISC), La Grandvalliére (CCLG), Haut-Jura Arcade (CCHJA) et Station des
Rousses (CCSR). Depuis janvier 2020, la Communauté de communes Jura Sud (CCJS) s’est
retirée du Pays, pour fusionner avec 3 auires communautés, composer Terre d’Bmeraude et
rejoindre le Pays lédonien.

Situé au sud de la région Bourgogne Franche-Comté, le Pays du Haut-Tura est imitrophe avec
la Région Auvergne Rhone-Alpes et avec la Suisse. Depuis 1986, le territoire est classé Parc
nature! régional, classement venant reconnaitre ses qualités infrinséques: patrimoines paysager
et naturel avec une mosaique de milieux (pelouses séches, prairies, alpages) et une diversité
exceptionnelle de la flore et de 1a faune, mais aussi patrimoines liés 4 interaction des activités
‘humaines spécifiques et complémentaires (savoir-faire techniques, industries manufacturiéres,
productions fromagéres AOC, activités sylvopastorales, tradition d’accueil touristique cto-
hiver). Cependant, la pérennité de ce « modéle » haut-jurassien est fragilisée par de pouvelles
formes de pressions externes, par des mutations qui remettent en cause 1’ équilibre et la cohésion
territoriale ainsi que par 1’impact du changement climatique sur les milieux et les activités
humaines.

Depuis une vingtaine d’années, plusieurs évolutions concomitantes viennent remettre en
question le systéme économique original :

- L’industrie manufacturiére est en perte de vitesse importante avec une réduction
massive des emplois qui lui sont liés. Le tissu industriel tend a repositionner les
productions sur de la haute valeur ajoutée afin de rester compétitif.

- Le dynamisme économique de la Vallée de Joux, de I’Arc lémanique et de
’agglomération genevoise améne de plus en plus d’actifs du territoire & travailler en
Suisse et génére une économie qui tend 4 se résidentialiser.

- Le secteur touristique connait des mutations importantes avec une ¢volution des attentes
des touristes vers une offre plus diversifiée et personnalisée.

- L’agriculture et la forét, relais de croissance potentiel, ne suffisent pas aujourd’hui a
stabiliser ces évolutions économiques en cours.

Ces mutations rapides tendent 3 inscrire le territoire dans des dynamiques économiques qui
redistribuent les fonctions entre secteurs de vallées organisées autour de deux villes industrielles
(Saint-Claude et Hauts-de-Bienne) qui se trouvent fragilisés dans leur rdle de villes centres et
gecteurs de plateau plus attractifs notamment lorsque 1’on se rapproche de la bande frontaliére.

Ces dynamiques impactent le territoire dans de multiples dimensions et notamment :

- PEn matidre de démographie et de logements : les villes centres, faute de moteurs
économiques suffisamment dynamiques et & cause de contraintes topographiques
spécifiques, perdent des habitanis alors que des terrifoires peu denses (espaces
frontaliers) en gagnent rapidement.

- Enmatiére de services : la fragilisation des pdles urbains remet en question la présence
des services et équipements structurants (santé, enseignement, culture mais également
commerce), Cet affaiblissement, non compensé par les nouveaux espaces résidentiels,
menace, avec le recul de 1’emploi, ' attractivité du territoire. C’est ainsi toute 'armature
urbaine du territoire qui est remise en question par ces €volutions.

- En matiére de mobilité: bien que les poles d’emplois du territoire restent des
générateurs importants de déplacements, les mobilités vers ’extérieur (notamment
pendulaires) prennent une place de plus en plus importante avec le recours quotidien 4
la voiture individuelle,
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Territoire de montagne, le Haut-Jura est particuliérement exposé au changement climatique et
& I’augmentation des températures. Si celui-ci impacte la distribution des espéoces, entraine une
érosion de la biodiversité et de la qualité des milieux, il joue aussi un réle sur les activités
humaines avec une dimimution importante de nombre de jours d’enneigement qui remet en
question le modéle touristique actuel et entraine une sensibilité accrue des activités agricoles et
sylvicoles aux risques naturels. Pour le Haut-Jurg, il importe donc tout a la fois de réduire les
émissions de gaz & effet de serre et d’engaper une politique d’adaptation aux impacts & venir du
changement climatique de fagon 4 réduire la vulnérabilit¢ du territoire. Mais au-deld de
I"impératif de neutralitc carbone en 2050 (stratégie nationale Bas carbone), il s’agit d’opérer
uhe transition qui permette également d’optimiser 1a gestion des ressources de fagon a prévenir
les tensions de toutes natures et conserver la qualité de son cadre de vie pour ses habitants ainsi
que son potentiel d’attractivité vis-2-vis de 1’extérieur.

Face aux mutations rapides auxquelles il est confronté, liées 4 des dynamiques internes, des
pressions extérieures ou induites par le changement climatique, le territoire peut s’appuyer sur
sa capacité & se saisir des sujets, expérimenter des solutions et rechercher les voies de
I’adaptation. D’cres et déja, le Haut-Jura est engagé dans ;

- La préservation de la qualité¢ des milieux naturels, des paysages et des espéces qu'il
abrite dont dépend le caractére remarguable du territoire (mise en ceuvre de la charte du
Parc et du SCoT).

- La transition énergétique en promouvant d’une part le développement des énergies
renouvelable et impulsant, d’autre part, des politiques de réduction des
consommations.

- La structuration de la filitre forét — boisen répomse aux objectifs de gestion
multifonctionnelle des foréts.

- Lamise en ceuvre d’un Projet Alimentaire Territorial qui vise & offrir un cadre collectif,
cohérent et pérenne aux acteurs de I'alimentation.

- La revitalisation des bourgs centres en écho aux orientations du SCoT qui visent §
conforter 1’armature urbaine du territoire.

- La constitution d'une offre de mobilité douce. Initi¢ en lien avec les quatre
Communautés de communes du Pays, il s’agit de proposer une organisation plus
efficace de solutions de mobilités altematives a la voiture individuelle.

- La diversification des activités touristiques vers un tourisme quatre saisons, qui est
opérée depuis plusieurs années, pour faire face aux évolutions climatiques en cours et
répondre aux attentes des clientéles pour lesquelles le territoire présente une réelle
attractivité.

e Enjeux pour le Haut-Jura
En synthése, le diagnostic ci-dessus établit les dynamiques en cours suivantes,
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ATOUTS  TFAIBLESSES The i

- Un territoire reconnu pour la qualité deson | - Une dégradation de la qualité paysagére
patrimoine naturel, paysager et son cadre de par I'urbanisation
vie ; - Une fragilisation de I"armature urbaine
- L’image d’une destination touristique (démographie, commerces...) ¢t une
authentique, préservée et accessible. inégalité d’acces aux services
- Des savoir-faire et des ressources - Des activités manufacturiéres
spécifiques (filiéres fromagere, forestiére, concurrencées
industriel, artisanal...). - Une mobilité dépendante de la voiture
- Un engagement en faveour des économies - Un niveau de dépendances énergétique
d’énergie et des énergies renouvelables encore Slevé
- Une pratiqu,e de ltaction c.-,ollective et une - Un potentiel touristique qui reste 4
mise en marches. ...

OPPORTUNITES MENACES

- Un cadre de vie et une pestion optimisée des | - Un territoire montagnard fortement
ressources source de différentiation et soumis au changement climatique.
d’attractivité. - Une fragilisation des qualités

- Une demande croissante pour une économie intrinséques du territoire (milieux,
relocalisée (alimentation, construction, | biodiversité, paysages...)
énergie...) - Une segmentation sociale progressive

- Des filieres 4 potentiel de développement du territoire

- Des démarches de planification (SCoT) et - Un déficit d’attractivité des métiers et
des stratégies qui offrent des cadres une concurrence entre bassins d’emplois
d’intervention collectifs - Une montée en puissance de conflits

- Une situation carrefour propice aux d’usage (tourisme, exploitation

| _coopérations (Suisse-AuRA...) forestiére, foncier, eau...)

Ces éléments permettent de dégager trois enjeux sur lesquels fonder la stratégie du territoire :

- L’enjeu de Patténuation des impacts du changement climatique et de Padaptation.
Massif forestier composant un poumon de biodiversité, chitean d’eau, avec des
précipitations neigeuses fondant son tourisme hivernal, terroir de montagne singulier et
reconnu par 4 AOC fromagéres, le Haut-Jura reconnait la primauté de cet enjeu, comme
une préoccupation permanente et transversale qui doit donner lieu & la recherche de
solutions visant a réduire la vulnérabilité des systémes naturels et humains aux effets du
dérdglement climatique. Ce défi des transitions sera une opporfunité, si le Haut-Jura
parvient 4 coordonner les dynamiques en cours, 4 les articuler, de maniére 4 devenir
moins dépendant des ressources exiérieures, notamment énergétiques et alimentaires, et
3 donner de la valeur ajoutée & ses productions.

- L’enjeu de Pattractivitt par ume meilleure synergie entre acteurs socio-
économiques locaux. Le Haut-Jura a coulissé vers une économie présentielle, de la
construction, du tourisme, de certains services... La demande locale peut €ire le moteur
d’une relocalisation économique, en phase avec le caractére rural, agricole et forestier,
avec les savoir-faire constructifs déja en place, 4 condition de recomposer des filiéres
solidaires entre acteurs locaux, ce qui réduirait d’autant la dépendance extérieure et les
flux énergétiques. Au-del de la (re)constitution de ces filiéres économiques, il est aussi
nécessaire de sensibiliser ’ensemble des acteurs, de faire évoluer les comportements et
de mobiliser et impliquer les citoyens.
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services. A travers son SCoT et en phase avec les territoires voisins, le Pays du Haui-
Jura a déja affirmé la nécessité d’un développement cohérent de son armature
territoriale. Le réchauffement climatique incite & ceuvrer encore plus efficacement sur
la transition urbaine, la mtation des espaces batis, la création ou la sécurisation de
modes de déplacements alternatifs, et également & un maillage de services essentiels
irriguant le territoire, comme la santé oun le numérigue... de maniére & conserver les
qualités intrinséques du tetritoire (qualité du cadre de vie / organisation multipolaire /
richesses paysagéres et écologiques...).

s Objectifs stratégiques et opérationnels

En réponse 4 ces enjeux, le Pays du Haut-Jura a défini sa stratégie de développement temritorial,
qui s’organise selon trois objectifs stratégiques

-  Objectif stratégique 1 : Diversifier le profil économique du territoire et renforcer les
synergies locales. Il s’agit 4 travers ce premier axe de s’appuyer sur la diversité des
ressources et potentiels économiques du territoire pour apporter des réponses aux
mutations en cours. Il vise 3 soutenir les savoir-faire techniques pour favoriser
I’innovation dans les entreprises, mettre en place les parcours de formation dans les
filiéres, garantir une meilleure territorialisation de la valeur ajoutée A travers le
développement des circuits courts, conforter le potentiel touristique et le diversifier et
garantir des pratiques favorables 4 I’environnement et la qualité des paysages.

- Objectif stratégique 2 : Garantir 1’attractivité et la qualité de vie. Le deuxiéme axe
aborde les démarches en faveur du confortement de 1’anmature urbaine du territoire en
renfor¢ant les fonctions de centralité, en proposant une offre de logements
énergétiquement performants adaptée aux différents parcours résidentiels, en
développant une offre de services, dont la santé, accessible pour tous, et en déployant
un bounquet de mobilités alternatives a la voiture individuelle,

- Objectif stratégique 3 : S’adapter pour maintenir la variété et la qualité du patrimoine
naturel et paysager. Ce troisiéme axe fraite des politiques énergétiques en faveur de la
promotion des énergies renouvelables, de la préservation du capital écologique et
paysager du temitoire comme facteur de résilience, d’attractivité ainsi que pour les
services &cosystémiques rendus par la nature, des démarches de mobilisation et
d’implication des citoyens en faveur des transitions et des actions au service de la
connaissance et de la prospective en vue d’anticiper les mutations & venir.

Pour la période concetnée par le présent contrat, la stratégie de territoire se décline ensuite en
quatorze objectifs opérationnels (voir l¢ graphe d’objectifs en annexe 1) :
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Diversifier le profil
économique du
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les synergies locales
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Accompagner les mutations industrielleserarvsarares;ern
revalorisant les filiéres

Dynamiser les formations en rapport aux fifiéres fortes comme
levier d'attractivité du temitoire

Conforter ia diversification agricole et renforcer les circuits-
courts alimentaires

Assurer une mobilisation durable de la ressource forestiére et
valoriser son potentiel constructif

Favoriser un tourisme durable dans le temps et l'espace

Revitaliser les fonctions de centralité des bourgs-centres

Produire une offre de logements sobre en carbone, performante
énergétiquement et en rapport aux parcours résidentiels et aux
revenus des ménages

paysager

Qualité de vie — ; : ol
Garantir Pattractivité Gamgtg;’t coordonner une offre de soins adapiée 3 la
et Ia gualité de vie popu
Développer I'offre culturelle, les services dont le numérique et
équipesments en adéquation avec les besoins de la population et
performants énergétiquement
Renforcer les mobilités vertueuses ef Faccessibilits de (‘'offre de
services et équipements en lien avec les tenitoires voisins
i Poursuivre e développement adapté des énergies renouvelables]
Transitions ou décarbonées
energétique et |pracorverle capital scologique ot paysager comme facteur de
écologique — | agifionce et d'atiractivité
$'adapter pour - — -
maintenir ta varisté et|Poursuivre les démarches de sensibilisation et mobiliser
ta qualits du fensemble des parties prenantes en faveur des transitions
PaUIRGIehAtNG ot Connaitre, planifier et coordonner les adapiations nécessaires a

la prise en comple du réchauffement climatique

Plus précisément, cela se traduira av niveau des axes comme suit :

e Axes obligatoires

1. Coordonner les adaptations de revitalisation urbaine nécessaires 4 la prise en
compte du réchauffement climatique. Le Pays et ses communautés de communes
ceuvreront prioritairement 2 ©

- tevoir leur stratégie d’aménagement, en révisant le SCoT et les autres
documents d’urbanisme, au besoin. Ce préalable est un indispensable pour
garantir la cohérence des politiques et le Pays s’y investira.
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dégradés, certains bétiment insuffisamment isolés thermiquement, pour y
développer, en phase avec les demandes soit de nouveaux équipements /
services aux habitants, soit des espaces publics avee une fonction
environnementale (lutte contre les flots de chaleur...) et/ou sociale plus
affirmée, en promouvant une « fabrique » participative du cadre de vie (étude
logements, ORT et PVD en cours).

2. Renforcer ’économie de proximité en misant sur les circuits-courts et un
maillage des services, Cela passe par les actions suivantes .

- Organiser les filiéres locales de 1’alimentation ¢t de la construction avec des
matériaux bio-/géo-sourcés et/ou en réemploi, en déclinant le plan alimentaire
du Parc, en structurant un réseau de professionnels formés sur ces sujets, et en
soutenant des opérations-pilotes structurantes et’ou démonstratives.

- Conforter le maillage d’équipements permettant de conforter ’attractivité des
bourgs et villages parl'existence de créches, pdles scolaires et/ou
périscolaires, la création d’espaces de loisirs, le confortement de lieux
culturels (permettant des pratiques artistiques) ¢t la mise en osuvre et en réseau
de services innovants, tels que "aménagement de tiers-lieux, en faveur des
habitants, des associations et des socio-professionnels.

® Axes facultatifs

3. Garantir les services de santé essentiels 4 la population, car 1a faible démographie
médicale reste un souci majeur et il existe un besoin de coordination territoriale sur
ces sujets. En conséquence, il s’agira de poursuivre les constructions de pdles ou
maisons de santé, de favoriser leur mise en réseau, leurs spécificités, leur montée en
compétences, de déployer un environmement de travail attractif pour les
professionnels (comme des maisons de soignants ou autre...) et d’organiser au
mieux la prévention en rapport aux deficiences les plus courantes.

4. Renforcer les mobilités vertuenses et I’accessibilité en lien avec les territoires
voisins. Le projet BOMAT a permis de déployer une offre de services et équipements
complémentaires aux transports en communs. Il s’agira désormais de poursuivre
par :

- P'aménagement de voies douces, leur sécurisation, signalisation, équipements,
interconnexions, au sein du Pays et avec les territoires voisins,

- Pamplification des alternatives proposées a 1’autosolisme {co~voiturage, auto-
partage, véhicules électrigues...),

- Ia création de plateformes multimodales, assurant le bon maillage de
P’ensemble.

5. (Euvrer A une transition touristique sur Ies 4 saisons. Le Pays travaille a la
définition d’un programme d’actions spécifiques sur ce sujet. 1l s’agira
prioritairement de :

L]
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environnemental, comme les aménagements de sécurisation et de signalisation
nécessaires A la pratique des activités de pleine nature, dont I’itinérance douce,

- Déployer de nouveaux équipements toutistiques et/ou de loisirs structurants /
mutualisés, apportant un complément d’activités et d’attractivité au territoire,
notamment des espaces couverts, démontables ¢t/ou des outils de médiation,
valorisation de sites patrimoniaux existants (musée, atelier de découverte
artisanale, monument historique...).

3,2- Stratégie en lien avec le SRADDET

La contribution du projet de territoire aux axes du SRADDET est la suivante

Axe 1 : Accompagner les transitions

Le syndicat mixte du PNR dispose d’'une Charte depuis 1986, et le Pays du Haut-Jura a
approuvé son SCoT depuis 2017. Ce document fondateur a été décliné via 2 PLU, le 3¢me est
en cours d’élaboration et le dernier BPCI, n’ayant pas pris la compétence, 4 savoir la Station
des Rousses, est intégralement couvert par 4 PLU. Aussi, sont actuellement menées plusicurs
études stratégiques pour ’avenir du territoire et sa transition

La stratégie énergie climat du Parc, avec un volet spécifique sur la vulnérabilité du Haut-
Tura, a déja défini une trajectoire et des objectifs chiffrés ; des actions opérationnelles
sont en couts de priorisation, en collaboration et avec le soutien des collectivités et des
financeurs principalement.

Le Plan alimentaire territoriale du Parc a été validé en 2022 et 5 axes d'intervention ont
été identifiés comme prioritaires (préserver ou retrouver du foncier agricole, mobiliser
et développer le potenticl nourricier du territoire, accompagner les porteurs de projets
agricoles, approvisionner la restauration collective, faciliter et promouvoir l'accés & une
alimentation locale). Une premiére déclinaison est en cours, avec principalement un
travail d’identification méthodologique de foncier disponible 4 la diversification
agricole.

Une étude sur la ressource en eau sera lancée en 2023, sur la partie de territoire oi le
syndicat mixte du Parc exerce la compétence GEMAPI (couvrant I'intégralité du Pays
du Haut-Jura, concerné par ce contrat).

Une stratégie de transition touristique est en cours de définition  I’échelle du Pays du
Haut-Jura ; et si les axes d’interventions sont désormais conmus depuis fin 2022, les
actions opérationnelles seront ciblées plus précisément au cours de 1’automne 2023,
avec I'appui des financeurs et des commumautés de communes, ayant lancé
concomitamment un audit quant i toute forme de mutualisation envisageable dans ce
domaine (étude de gouvernance en cours).

Une étude sur le logement est enfin en cours, toujours & 1’échelle du Pays du Haut-Jura,
avec |’objectif de mieux faire correspondre offres et demandes locales, avec larecherche
de nouveaux outils et partenariats. Cette étude devra alimenter la révision du SCoT et
aboutit au financement de quelques opérations structurantes, si possible en villes ou
bourgs-centres, avec des gains énergétiques conséquents. En paraliéle, le Parc cherche
4 structurer une filiére pierre, par 1utilisation de matériaux locaux et par le réemploi.

Concernant la Charte du PNR et le SCoT du Pays du Haut-Jura, ces documents fondateurs sont
en cours de révision depuis 2022, avec des approbations projetées en 2026. La concertation de

V] 1
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vocations principales et expliquer la cohérence des politiques publiques déployées.

o Axe 2 : Organiser la réciprocité pour faire de la diversité une force pour la
Région

Le SCoT impose un maillage territorial, ol villes et bourgs-centres disposent de capacités de
développement plus importantes, tout en rappelant leur rdle en matiére d’accueil des services
et équipements les plus structurants. Le Pays a organisé, en participant 3 leurs financements,
des maisons et poles de santé, des tiers lieux... Cette politique se poursuit par
I’ accompagnement de la revitalisation des bourgs-centres, par le soutien continw, via LEADER,
de services innovants et structurants en leur sein, prioritairement, et par le projet de Bouquet de
mobilité alternative pour tons (BoMAT) qui permet le déploiement progressif de solutions
comme le recours au vélos et voitures €lectriques, en partage, leur recharge, leur réparation, et
la promotion d’autres dispositifs comme le co-voiturage et ’auto-stop organisé, qui maille
progressivement le Haut-Jura,

Concernant la santé, au-deld des investissements, le territoire envisage de reconduire un Contrat
local de santé.

Les collectivités du Pays du Haut-Jura poursuivent leur volonté de mutualisation, comme le
démontre P’étude / audit sur la gouvernance touristique, (voir en axe | précédent). L’objectif
d’un partage et d’'une coopération plus aboutis, quant aux projets menés par chacun et les
financements mobilisés, se traduit aussi par un COPIL (voir en article 8), qui permet aux acteurs
déja mobilisés pour LEADER VI et le CRTE de se retrouver pour le suivi de ce contrat.

e Axe 3 : Construire des alliances et s’ouvrir vers Pextérieur

Avec 4 objets, le syndicat mixte du PNR du Haut-Jura témoigne d’une histoire continue en
faveur d’une coopération resserrée et d’une fédération de moyens, selon les échelles et tes
thématiques a traiter :

- A P'échelle du Parc: le syndicat ceuvre globalement 2 la préservation et au bon
fonctionnement des milieux naturels et des continuités écologiques qui caractérisent le
relief montagnard. Parallélement, il travaille an maintien, au renforcement, voire 4 la
structuration de filieres économiques, de production liées aux ressources du massif

ois, agriculture, éco-tourisme, avec aussi la marque « valeurs Parc »...) ;

- A Péchelle des bassing de la haute-vallée de I’Ain, de 1’Orbe, et des vallées de la
Valserine et de la Semine (soit la totalité du Pays du Haut-Jura), le syndicat exerce la
competence GEMAPI ;

- A Yéchelle du Pays, le syndicat déploie, hors du Parc, des partenariats parfois plus
poussés avec certains ferritoires voisins :

*  Partenariat avec les communes de la Vallée de Joux, pour sensibiliser et
promouvoir le covoiturage, car les flux pendulaires sont particuliérement denses
avec cette partie de la Suisse, et ceci dans le cadre d*un programme plus vaste
pensé 3 I’échelle de Parc jurassien (et donc coordonné avec les Pays du Haut-
Doubs et du Doubs horloger) ;

Partenariat avec le Pays lédonien, en vue d’orienter nne partie de la clientéle
touristique, au-deld des créts et des vallées les plus fréquentés du Pare, via la
creation de produits touristiques comme Jurassic vélo tours par exemple.

Pour chaque objet du syndicat, les collectivités locales cotisent différemment et sont associées
en conséquence aux opérations projetées.

3
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3.3 - Straiégie en lien avec la programmation FEDER 2021-2027
Dans le cadre de la priorité 5 (développement territorial durable) du programme FEDER/FSE+

Bourgogne-Franche-Comté, sur 2021-2027, un objectif spécifique (OS 5.2) est dédié au
développement rural,

Conformément aux conditions réglementaires européennes de mise en ceuvre des axes dits «
territoriaux » du FEDER, une sélection des territoires éligibles a été opérée, sur la base d'une
stratégie territoriale de développement rural intégre.

Le Pays du Haut-Jura a déposé dans Je cadre de I’ AMI dédi€ une candidature qui s’appuie sur
sa stratégie globale présentée en paragraphe 3.1. Ceftte candidature a ¢té sélectionnée par la
Région autorité de gestion et permet aux acteurs du territoire de mobiliser le FEDER sur la
période.

La stratégie présentée dans le cadre du FEDER rural st accolée & celle présentée dans le cadre
du contrat « Territoires En Action » (voir article 4) et la compléte sur la base des thématiques
suivantes :

- renonuvellement urbain en miliew rural ;

- mobilités ;

- tourisme et culture ;

- numérique / villages intelligents et tiers-licux.

La structure porteuse sélectionnée s’engage & diffuser et promouvoir sur son territoire la
possibilité d’un soutien FEDER.

Elle s’engage & vérifier, par rapport 2 la stratégic territoriale retenue, la cohérence de chaque
projet pour lequel un acteur de son territoire demande un soutien du FEDER.

ARTICLE 4 : STRATEGIE DU TERRITOIRE PAR AXE D’INTERVENTION

Dans le cadre du contrat, le Pays da Haut-Jura présente unc stratégie déclinée en 5 axes
d’intervention.

s Axes obligatoires
1. Accompagner le Pays du Haut-Jura dans I’adaptation au changement climatique

- Gestion durable des ressources naturelles, réduction des besoins en énergie et des
émissions de Gaz 3 Effet de Serre (GES) ;

- Urbanisme durable : requalification qualitative de 1’espace public, mutations des
espaces dégradés ;

- Alimentation de proximit¢.

2. Conforter Pattractivité du Pays du Haut-Jura par le développement de Poffre de
services a la population

- Lieux d’accugeil petite enfance ;

- Scolaire, périscolaire ;

- Lieux d*accueil proposant un bouquet de services ,
- Accueil de loisirs sans hébergement ;

- Economie de proximité ;

- Equipements socio-culturels et culturels ;
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- Tiers Heux.

s Axes facultatifs
3. Faciliter I’accés 3 la santé pour tous

- Soutien & un « environnement » favorable a la santé dans les territoires en proximité
dans un objectif de maintien et de développement d'une offre de soins de premiers
recours dits « soins primaires » et dans le cadre d’un exercice coordonné (actions
favorisant 1’hébergement des &udiants, P'organisation de systémes de transport de
patients structorés 4 une échelle intercommunale, ...}

- Soutien aux actions de promotion des territoires dans le cadre d’une stratégie d*accueil
des professionnels et d’attractivité en santé

- Soutien sux actions des territoires relevant de I’enjen santé-environnement, en lien avec
les Contrats Locaux de Santé (CLS)

- Autres actions correspondant & des enjeux de la feville de route régionale (pouvant étre
insetites dans un programime d’action d*un CLS).

4, Favoriser les mobilités durables du guotidien
Aménagements pour toutes les collectivités :

- Aménagements multimodaux ;

- Projets de sécurisation de la pratique des modes doux, voies de liaisons cyclables,
aménagements de voiries douces (tels que les cheminements piétons, les aménagements
cyclables, etc.) ; renforcement de réseaux d’aménagements cyclables afin de constituer
des continuités, notamment entre les communes proches en milieu peu dense ;

- Aménagements d’aires de covoiturage {en cohérence avec les orientations réglonales) ;

- Equipements et mgnaléttquc directement liés aux usages et 4 la complémentarité des
usages : abri vélo, bancs, ..

- Installation de stations de stockage et de recharge de carburants alternatifs dans le cadre
du futur schéma de cohérence IRVE (Installation de Recharge de Véhicule Electrique)
{bornes de recharge pour véhicules électriques, a hydrogéne, GNV et bio-GNV] etc.).

Ofire de service exclusivement réservée aux EPCI ayant pris la compétence mobilité :

- Acquisition de matériel (hors TAD) en vue d’accompagner le changement de pratique
des habitants dans le cadre de démarche collective ;

- En lien avec le systéme d’information multimodal « Mobigo », communication sur
P'offre de mobilités ;

- En complément et sous approbation de la Charte d’interopérabilité régionale, actions
visant 3 favoriser une meilleure interopérabilité des services de transport (tels que les
services de mobilité partagee).

5. (Euvrer a une transition touristique sur les 4 saisons.

Le Pays travaille 4 1a définition d’un programme d’actions spécifiques sur ce sujet. Il s’agira
priotritairement de :
- (Re)qualifier les activités a fort catactére patrimonial et a trés faible impact
environnemental, comme les aménagements de sécurisation et de signalisation
nécessaires a la pratique des activités de pleine nature, dont I’itinérance douce,
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mutualisés, apportant un complément d’activités et d’attractivité aun territorre,
notamnment des espaces couverts, démontables et/ou des outils de médiation,
valorisation de sites patrimoniaux existants (musée, atelier de découverte artisanale,
monument historique...).

Chaque axe d’intervention retenu fait 1’objet d’une fiche (cf. annexe 2) contractualisée qui
précise les thématiques d’intervention priorisées par le territoire, les types de projets pouvant
étre soutenus par le contrat ainsi que les modalités (typologie de projets, maitres d’ouvrage
éligibles, taux d’intervention, pré-requis attendus).

ARTICLE 5 : ENGAGEMENTS DES PARTIES

5.1- Engagements de la structure porteuse

La structure porieuse se congoit comme un espace d’animation, de pilotage et de coordination
de la stratégie du territoire, de réflexion et d’anticipation en vue de son actualisation.

Par la conclusion du présent contrat, le Pays du Haut-Jura s’engage & :

e Piloter l¢ projet de territoire et 1a mise en ceuvre du contrat :

- Définir a minima un référent contrat dans la struciure porteuse qui sera
I’interlocuteur technique de 1a Région et des acteurs infra-territoriaux dans le suivi
du confrat ;

- Assurer le lien avec les collectivités infra-temitoriales et les acteurs de Ia société
civile afin qu’ils soient pleinement acteurs de la stratégie portée par le Pays et qu’ils
en soient les acteurs opérationnels principaux (cf. détails des modalités d’animation
et de gouvernance locale en annexe 5) ;

- Emettre un avis écrit sur les projets d’investissement et les actions de
fonctionnement proposés pour étre inscrits dans la programmation, au regard de la
stratégie du territoire et des axes du SRADDET ;

- Assurer le lien avec la Conférence de Pays, rassemblant les présidents des 4 EPCI,
et veiller 2 ce qu’elle rende un avis sur les projets présentés au titre de la
programmation ;

- Assurer le suivi financier de la maquette financiére contractuelle (annexe 3) en lien
avec la Région ;

- Faire connaitre les possibilités de financement du programme 2021-2027 sur le
volet rural dans le respect de Ia réglementation européenne, du programme
FEDER, et de la stratégie intégrée proposée ;

- Valoriser "action de 1’Union européenne auprés du grand public.

s Animer la gonvernance locale du contrat :
- Présenter les projets et actions au Comité de pilotage dans une perspective
d’échanges pour ’inscription ou non 3 la programmation ;
- Préparer et co-organiser ce Comité de pilotage selon les modalités présentées dans
Particle 8.

» Accompagner les porteurs de projets dans la prise en compte des éco-conditions
et dans le dépdt des dossiers de demande d’aides :
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les projets d’invesiissement et actions de fonctionnemen( a soumetire au Comité de
pilotage ;

- Relayer les outils et guides proposés par la Région powr faciliter 1’ appropriation et
I’intégration, par les maftres d’ouvrage, dés le démarrage des études, des éco-
conditions dans tous les projets de batiments et d’aménagements d’espaces publics ;

- Inciter les maitres d’cuvrage (MOA) 4 mobiliser une participation citoyenne ;

- Formaliser la sollicitation du contrat de territoire par le biais de la fiche-projet (cf.
annexe 4), en vue de la présentation du projet an Comité de pilotage ;

- Accompagner les maitres d’ouvrage dans la conception de leur projet autant que de
besoin en vue notamment du respect des €co-conditions régionales, en associant les
interfocuteurs régionaux ;

- Informer les maftres d’ouvrage des projets et actions sur les modalités et délais
d’octroi des subventions ;

- Appuyer les porteurs pour la complétude des pidces nécessaires & leur demande
d’aide, notamment en mati¢re de régime d’aides d’Etat, et faciliter le dép6t sur la
plateforme de gestion des aides de la Région ;

- Informer régulidrement la Région sur I’avancement des projets et appeler son
attention en cas de difficultés ;

- Valoriser en toute occasion (communication institutionnelle, événementielle,
investissements, etc.) son partenariat avec la Région Bourgogne-Franche-Comté,
conformément aux régles générales du Réglement Budgétaire et Financier de la
Région ;

- Pour la mobilisation du FEDER rural, émettre un avis préalable sur la conformité
du projet avec la stratégie du territoire, cet avis sera joint & la demande de subvention
déposé auprés du service instructeur.

5.2. Engagements de la Région
La Région s’engage 3 :

& Accompagner le territoire dans la mise en acuvre de sa stratégie :

- Identifier un référent technique, interlocuteur de la structure porteuse tout au long
de la mise en ceuvre du contrat de territoire ;

- Solliciter réguliérement la structure porteuse pour échanger sur ’avancement du
contrat, les projets d’investissement et actions de fonctionnement programmés et le
vivier de projets envisagés ;

- Mobiliser sur la durée du contrat une enveloppe d’investissement pour soutenir les
projets retenus dans le cadre de la programmation selon fe montant préva 4 Particle
6 et les modalités définies & Iarticle 7.

e Proposer un accompagnement collectif 2 PPingénicrie des structares porteuses en
lien avec les thémes du contrat :
- Aménagement durable du territoire (SRADDET, ZAN, réseau des SCoT) ;
- Santé;
- Transitions énergétique et écologique, mise en ceuvre des éco-conditions,

« Participer & Ia gouvernance locale du contrat :
- Désigner un élu référent, interlocuteur de premier niveau du territoire ;
- Participer comités de pilotage sur la base d’un ordre du jour défini avec la structure
porteuse ;
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- Echanger avec la structure porteuse sur les projets d’investissement et les actions de
fonctionnement sur la base des fiches-projets en amont du Comité de pilotage ;

. Accompagner les maftres d’ouvrage dans la conception de leurs projets autant que de
besoin en vue notamment du respect des éco-conditions régionales, en associant la
structure porfeuse ;

- Réaliser ’instruction des dossiers déposés et i ce titre s’assurer du respect des éco-
conditions applicables au projet ;

- Identifier et appliquer le régime d’aide d’Etat adapté 4 un soutien financier régional,
le cas échéant, sur la base des éléments transmis par le maitre d’ouvrage.

5.3. Engagements du Parc naturel régional

Le Parc Naturel Régional du Haut-Jura intervient sur un territoire labellisé de 106 communes,
dont 64 communes dans le département du Jura et 38 dans le territoire du Pays du Haut-Jura. 1i
est garant de la compatibilité des projets financés au titre du présent contrat avec la charte de
Parc.

Le Parc s’engage A travailler en coopération avec le Pays du Haut-Jura pour la mise en cuvre
conjointe des projets du Contrat « Territoires en Action ». Par ailleurs, forsqu’une commune est
intégrée dans le périmétre du Parc et qu’elle sollicite une subvention dans le cadre du Contrat
« Territoires en Action », elle doit en lien avec le Parc, s’assurer que le projet intégre les
orientations et les mesures de la Charte du PNR.

Le Parc soutiendra la mise en ceuvre du Contrat par son expertise et mobilisera pour cela
Pingénierie et les outils spécifiques dont il dispose. Il fera ainsi bénéficier au territoire la plus-
value Parc au travers de ses compétences et de son approche transversale et veillera & associer
le Pays du Haut-Tura aux actions qu'il méne sur le territoire et qui entrent dans les thématiques
du Contrat « Territoires en Action ».

En coordination avec le Pays du Hant-Jura, il s’engage a:

- Accompagner les maitres d’ouvrage aux différentes étapes de vie de leur projet pour en
améliorer la qualite ;
- Participer au Comité de pilotage du contrat.

Notons que le Pays du Haut-Jura constitue un objet du syndicat mixte du PNR du Haut-Jura,
avec une présidence commune et des agents salariés au sein de la méme structure (voir annexe
5).

ARTICLE 6 : MOYENS FINANCIERS ALLOUES AU CONTRAT

L’enveloppe financiére en investissement de 7 614 227 euros a ¢t¢ définie selon les modalités
de différenciation présentées en annexe 2 du réglement d’intervention 30.17 du 27 j anvier 2022,

Cette enveloppe est allouée pour lz période allant de la signature du contrat jusqu’en 2026,
sachant que la date limite de dépdt des demandes de subvention pour les projets inscrits dans la
programmation est fixée an 31/12/2025.

Un avenant au conirat pourra étre passé a I’issue du renouvellement des exécutifs municipaux
et communautaires en 2026.

J

L

.
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d’intervention en respectant les affectations minimum et maxinum définies a | article 3. Cette
répartition est fixe et ne peut étre changée d’ici & 2026,

Les tetritoires peuvent le cas échéant réserver, une part de crédits du contrat, dans Ia limite de
10 % de 'enveloppe, afin d’alimenter, en cours de contrat, des axes d’intervention. La
mobilisation progressive de cette enveloppe de crédits non affectée doit étre validée par
Pinstance de gouvernance ou le Comité de pilotage.

La maquette financiére contractuelle (annexe 4) sert de base au suivi de la mise en ceuvre
financiére du contrat.

Par ailleurs, des crédits de fonctionnement peuvent étre mobilisés, en dehors de ’enveloppe
territoriale, pour mener des actions d’animation et/ou études stratégiques en lien avec les axes
d’intervention du contrat. L octroi de ces aides en fonctionnement est conditionné aux capacités
financiéres de la Région.

Les subventions octroyées en application du Contrat se font en cohérence et en complémentarité
avec les autres dispositifs régionaux qui sont mobilisés en priorité. En effet, le contrat ne peut
contourner les modalités d’intervention de la Région au titre de ses autres politiques sectorielies,

Le présent contrat ne vaut pas engagement d’affectation de crédits. Chaque projet
d’investissement ou action de fonctionnement doit faire ’objet d>un dép6t de demande de
subvention et d'une instruction, avant délibération de 1’Assemblée régionale, selon les
modalités prévaes au réglement 30.17 et au Réglement Budgétaire et Financier de la Région en
vigueur.

ARTICLE 7 ;: MODALITES DE MISE EN (EUVRE DU CONTRAT

Le présent contrat porte sur la période 2022-2028. 1l prend effet i la date de signature du contrat
et se termine le 31 décembre 2028.

7.1. Les grandes étapes de la mise en ceuvre du contrat

Considérant sa durée, le contrat est phasé en deux périodes distinetes :
- 2022-2026 couvant les mandats municipaux et communautaires en cours a la
signature du contrat {période 1) ;
- 2026-2028 couvrant le début des prochains mandats municipaux et communautsires
(période 2).

Il s’exécute selon les modalités suivantes :

Periode 1 : 2022 —2026. de 13 stgnature du contrat jusqu’a la fin des mandats municipaux
et communautaires en conrs :

¢ Népgociation, signature des contrats fin 2022 ou 1¥ semestre 2023 et mise en ccuvre des
premiers projets.
o Dans le cadre de la négociation, 1%° phase de programmation des projets
d’investissement pour 15 période 2022-2024 déterminée & la signature des contrats
» Cette programmation identifie des pré-projets qui pourraient bénéficier du soutien
financier du contrat, si les fiches-projets regoivent 1’aval du COPIL;
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mobilisés au démarrage du contrat, est laissé & 1’appréciation du territoire (voir
annexe 3) ;

e Aprés signature du confrat :

o Examen de projets d’investissement compiémentaires au fil de ’cau, en fonction de
1’émergence et de la maturité des opérations, en lien avec les objectifs opérationnels du
contrat, les axes thématiques et la maguette financiére ;

o Inscription des projets dans la programmation validée en comité de pilotage annuel, sur
1a base des informations traduites dans une fiche-projet.

» Comité de pilotage début 2024 pour un premier point ¢’étape :
o Premier bilan de la mise en ceuvre du contrat et perspectives d’exécution du contrat ;
o Programmation des actions de fonctionnement (ftudes et animations) et projets
d’investissement pour la période 2024-2025, avec une attention particuliére de la
Région sur les besoins des territoites fragiles et au regard des capacités financitres de
la Région ;
o Perspectives des dépots de projets d’ici au 31/12/2025.

e Date limite de dépdt des demandes de subvention sur la plateforme de la Région, sur la base
dun dossier de consultation des entreprises approuvé par le maitre d’ouvrage : 31 décembre
2025,

e 17 gemestre 2026 : Fin d"instruction et présentation en Commission permanente des projets
relevant de 1a période 1.

Période 2 : 2026, i partir du renouvellement des mandats municipaux et communantaires
jusqu’au 31/12/2028 :

- 2% point d’étape en 2026, aprés les élections : bilan sur la mise en ceuvre du contrat
- Négociation et signature d’un avenant qui fixera les modalités pour cette période.

La programmation des contrats peut valoriser également les soutiens apportés par la Région au
titre du fonctionnement : Etudes stratégiques et animation.

7.2. Procédure de présentation des projets au soutien contractuel

Chacun des projets entrant dans le champ d’intervention du contrat devra faire I"objet d’une
présentation et d*une validation par le Comité de pilotage, sur la base d'une fiche-projet (annexe
4) remplie par le maitre d’ouvrage et d*un avis de la structure porteuse sur la pertinence de son
inscription ou non  la programmation. L'avis des usagers et des citoyens constitue un prérequis
4 tout projet soutenu par la Région. Les modalités de concertation sont déterminées par la
structure potteuse, en fonction des instances existantes et/ou des projets. Le maitre d’ouvrage
peut &tre sollicité pour présenter son projet ou son action devant le Comité de pilotage ou les
représentants techniques de la stracture porteuse et de ia Région.

Une demande d’aide financiére auprés de la Région par le mafitre d’ouvrage de 1’action (dans
la limite du montant inscrit au contrat et dans le respect des réglements d’intervention) pourra
ensuite &tre déposée sur la plateforme des aides de la Région. Ces demandes seront déliberées
par la Commission permanente du Conseil régional Bourgogne-Franche-Comteé.
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décembre 2025 pour la période 1 dn contrat puis le 31 a0t 2028 pour Ia période 2.

Tous les projets proposés au tifre des contrats territoriaux devront étre conformes aux conditions
fixées dans le réglement d’intervention régional 30,17 « contrats de territoire » ainsi qu’aux
critdres définis dans chaque axe d’intervention.

ARTICLE 8 : MODALITES DE LA GOUVERNANCE DU CONTRAT

Le Comité de pilotage (COPIL) est I’instance multipartenariale en charge du suivi du contrat
de territoire, de la validation et du suivi de la programmation des projets d’investissement et
actions de fonctionnement, sur la base des échanges techniques entre les services de la structure
porteuse et de la Région.

11 est co-présidé par Ia Présidente de la structure portense et par le Vice-Président de la Région
en charge de la cohésion des territoires ou son représentant {(€lu régional référent), en tant que
signataires du contrat. Les autres partenaires, invités a y siéger, sont :

- les Commumautés de communes, composant la Conférence de Pays du Haut-Jura,

- D’Etat,

- le Département,

- 2 membres du collége privé du GAL LEADER VI, représentant la société civile, 4 savoir

le CAUE39 et le CPIE du Haui-Jura.
D’autres partenaires et les maitres d’ouvrages des projets peuvent également y étre conviés.

Un Comité de pilotage du contrat (COPIL), est convoqué a minima lors des points d’étape de
2024 et 2026. 1l peut P’étre, d’un commun accord, en dehors de ces étapes pour tout sujet
d’importance qui mériterait une attention particuliére et une position institutionnelle de la
structure porteuse et de la Région.

L’ordre du jour da COPIL, défini en lien avec la Région, porte notamment sur :

- Bilan (quantitatif et qualitatif) de I’avancement du contrat (consommation et prévisions
financidres, et mise en cenvre de la programmation) ;

- Echanges sur le projet de territoire (mise en ceuvre et ses perspectives) ;

- Présentation, débat et validation ou refus des projets et actions sollicitant le soutien du
contrat de territoire ;

- Deéfinition ou adaptation d’une programmation des projets d’investissernent et des
actions de fonctionnement ;

- Le cas échéant des visites d’opérations accompagnées par le Contrat.

ARTICLE 9 : ETABLISSEMENT D*UN AVENANT A LA CONVENTION

Un avenant de droit commun pourra intervenir & 1'issue du renouvellement des exécutifs
municipanx prévus courant 2026.
Cet avenant porte sur:

- Ja mise & jour des fiches par axe d’intervention (possibilité d’en modifier le conteny,
d’ajouter ou de retirer un axe optionnel) ;
~ La mise a jour de la maquette financicre.

)
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Les signataires se réservent le droit de metire fin, unilatéralement et a tout moment, au présent
contrat, en cas de non-respect de 1’une des clauses, soit du contrat soit de son avenant ou pour
tout motif d’intérét général, Toutefois, cette résiliation n’interviendra que trois mois aprés
I"envoi par 1a Région, d’une lettre recommandée avec accusé de réception, metiant en demeure
le bénéficiaire de se conformer & ses obligations et en cas d’inexécution de ce dernier.

Article 11 : REGLEMENT AMIABLE

En cas de difficulté quelconque liée a 1a conclusion ou I’exécution de la présente convention,
quels qu’en soient la cause ou Pobjet, il est expressément convenu, et ce avant tout recours
contentieux, que les parties procéderont par voie de réglement amiable. Pour ce faire, les partics
s*obligent 4 entamer, sans délai et sans condition préalable, des négociations aux fins de
résoudre tout différend.

Article 12 : ATTRIBUTION DE LA JURIDICTION

A défaut de réglement amiable, visé & 1article 10, le tribunal administratif de Besangon sera
seul compétent pour connaitre du contentieux.

Faita le
(en 2 exemplaires originaux)

” ;J
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Accompagner les territoires dans I’adaptation au changement climatique

Stratégies ¢ Stratégie régionale de biodiversité 2020-2030 ; ]
régionales o  Fenille de route régionale de transition énergétique 2022-2024.

Objectifs du “Déclinaison pour la thématique des 3 axes de mise en ceuvre du SRADDET ;- |
SRADDET s  Accompagner les transitions :

concernés - Généraliser les démarches stratégiques de planification pour tendre vers un

! objectif de zéro artificialisation nette (objectif 1) ;

- Généraliser les spproches territoriales de la transition énergétique (objectif 2) ;

- Développer une stratégie économe des ressources {objectif 3} ;

- Préserver la qualité des eaux et 1a gérer de maniére économe {objectif 4) ;

- Afteindre un parc de bitiments performants énergétiquement et responsable en
matiére environnementale (objectif 7) ;

- Anticiper et accompagper les mutations nécessaires & ’adaptation au
changement climatique (objectif 8) ;

- Faire des citoyens les acteurs des transitions (objectif 9) ;

- Renouveler le modéle d*urbanisme pouor une qualité urbaine dursble (objectil
14) ;

- Placer la biodiversité an coeur de I’ aménagement (objectif 16) ; |

- Préserver et restaurer les continuités &écologiques (objectif 17) ;

e  Organiser la réciprocité pour faire de 1a diversité des territoires une force pour la
Région :
- Renforcer Ja capacité des territoires  définir lenrs stratégies de développement
{objectif 24} ;
- Valoriser les potentiels des ruralités (objectif 26) ;

s Construire des aliiances et 8’ ouvtir sur 1’extérieur :
- Encourager les coopérations aux interfaces du territoire régional (objectif 29) ;
- S’engager dans des coopérations interrégionales (objectif 30) ;
- Préserver et restaurer les continnités écologiques au-dela du territoire régional
{objectif 33) ;

Coordonner les adaptations de revitalisation urbaine nécessaires 4 la prise en compte du
réchauffement climatique. Le Pays et ses communautés de communes uvreront
prioritairement & :

e  revoir leur stratégie d’aménagement, en révisant le SCoT et Ies autres documents
d’urbanisme, au besoin. Ce préalable est un indispensable pour garantir la cohérence
des politiques et lo Pays sy inrvestira,

s  requalifier certaines friches, flots urbains et/ou constructions délaissés et dégradés,
pour y développer, en phase avec les demandes soit de nouveaux équipemens /
services aux habitants, soit des espaces publics aveo une fonction environnementale

[ (lutte conire les ilots de chaleur. . .) et/ou sociale plus affirmée, en promouvant une

| « fabrique » participative du cadre de vie (émde logements, ORT et PVD en cours),

| * Organiser 1a filiére locale de 1’alimentation en déclinant le plan alimentaire du Parc, |
en structurant un réseau de professionnels formés sur ces sujets, et en soutenant des |

\ opérations-pilotes structurantes et/ou démonstratives. |

Objectifs du
territoire

Typologies e Gestion durable des ressources naturelfes, réduction des besoins en énergie et des
prioritaires émissions de Gaz 4 Effet de Serre (GES) ;
d’intervention
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| espaces dépradés ;

¢  Alimentation de proximité ;
I - B - - |
Pré-requis o Gestion durable des ressources naturelles, réduction des besoins en énergie et des

#missions de Gaz 4 Effet de Serre (GES) ;

La réduction des besoins en énergie et GES doit priotitairement porter sur des projets
de réhabilitation de batiments on sur 1a déconstruction-reconsiruction de bitiment sur
la méme emprise fonciére.

¢ Urbanisme durable ; requalification qualitative de 1’espace public, mntations des
espaces dégradés ;
Pour étre éligibles an soutien régional, les études de MOE doivent §’appuyer sur une

équipe pluridisciplinaire {dont un écologue ou un paysagiste) et intégrer un volet |
relatif 3 |implication des habitants dans le projet ;
Concernant les friches, I'usage futur doit présenter un intérét de service public ;

+ Alimentation de proximité :
Disposer d'une stratégie alimentaire de territoire approuvée.

Bénéficiaires Collectivités et regroupements de collectivités (EPCI, syndicats mixtes, SEM, SPL),

associations. B - -
Financement Dépenses éligibles par typologie d’intervention : - B
régional

¢  Gestion durable des ressources naturelies, réduction des besoins en énerpie ot des
- émissions de Gaz 4 Effet de Serre (GES) : |

Investissement : études de maitrise d’cewrvire et travaux ;
Taux de subvention : 30 % & 50 %

o Urbanisme dorable : requalification qualitative de 1°espace public, mutations des
espaces dégradés

Investissement : Acquisition fonciére et proto-aménagements pour les friches ;
Travaux d’aménagement ;
Taux de subvexntion : 30 % a 50 %

s  Alimentation de proximité

Investissement : Accompagnement de 1a déclinaison de Ia stratégie alimentaire de
territoire : &udes de MOE, travaux ; équipements
Taux de subvention : 30 % 4 50 %




Conforter ’attractivité par le développement de ’offre de services 4 la population

Stratégie régionale

Objectifs du
SRADDET
concernés

Objectifs du
territoire

Typologies
prioritaires
d’intervention

Pré-requis
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SRDEI 2022-2028
Fenille de route économie de proximité (enjen du SRDEI)

Déclinaison pour Ia thématique des 3 axes de misc en ccuvre du SRADDET :

Accompagner les transitions
- (iénéraliser Ies démarches stratégiques de planification pour tendre vers
un ohjectif de zéro artificialisation nette {objectif 1) ;
- Atfteindre un parc de bitiments performants énergétiquement et
responsables en matiére environnementale (objectif 7) ;
- Accompagner les citoyens et les acteurs régionaux dans lewr
transformation numérique, en les placant au cosur de la démarche (objectif
13);
- Renouveler le modéle durbanisme pour une qualité urbaine durable
(objectif 14) ;
- Prendre en compte l'enjeu sanitaire lié a la qualité de ['air & tous les
niveaux de décision (objectif 15) ;
Organiser la réciprocité pour faire de Ia diversité des territoires upe force pour la
Région :
- Contribner 4 un accés équitable de la population aux scrvices et
équipements de base (objectif 18} ;
- Redynamiser les centres-bourgs et centres-villes par une action globale
{objectif 22) ;
- Renforcer le caractére muitipolaire de la région en s'appuyant notamment
sur un résean de villes petites et moyennes {objectif 23) ;
- Valoriser les potentiels des ruralités (objectif 26) ;
- Faciliter les échanges d’expériences, la coopération et la mutualisation
entre les territoires infrarégionaux {objectif 27) ;

| Renforcer I’économie de proximité en misant sur les circuits-courts et un maillage de

services, Cela passe par les actions suivantes :

Organiser 1a filiére locale de la construction avec des matériaux bio-/géo-sourcés
et/on en réemploi, en sincturant un résean de professionnels formés sur ces sujets,
et en soutenant des opérations-pilotes structurantes et/oun démonstratives.

Conforter ¢ maillage o'équipements permettant de conforter 1'atiractivité des
bourys et villages par Fexistence de créches, plles scolaires et/on périscolaires, Ia
création d’espaces de loisirs, le confortement de lieux cuitorels (permettant des
pratiques artistiques) et 1a mise en ceuvre et en résean de services innovants, tels
que I"aménagement de ticrs-lisux, en faveur des habitants, des associations et des
socio-professionnels. ]

Nature d’usages pouvant ére financés : .

Lieux d’accueil petite enfance

Scolaire, périscolaire

Lieux d’accueil proposant un bouguet de services

Accueil de loisirs sans héberpement

Economie de proximité

Equipements socio-culturels et culturels

Equipements sportifs

Tiers lieux (si type Fab lab équipement financé par DTN, le batiment est sur
contrat ; si multi-usage ou mix d’usages uniquement sur contrat)

Démonstration de i’appnru.mité du bespin de créer le nouveau service ou
développement de I’offre existante
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Bénéficiaires Collectivités et regroupements de collectivités (EPCr; T SOV STD);

| associations. - -
Financement | Investissement : édes préalables, maitrise d’ ceuvre, acquisition foncidre et immobiliére, |
régional | travaux de démolition-reconstruction, de réhabilitation, de construction ol extension de |

II bitiments, aménagements et équipements liés au service, aménagements des abords |

contigus

Taux de subvention :

- 50% mazimum pour les opérations de démolition-reconstruction, de reconversion
foneiéres -reconstruction sur site

- 50 % maximum pour les opérations de réhabilitation

- 20% maximum pour les opérations de constrction

Fonctionnement. expérimentation/innovation
Etude stratégique et/ou de définition de besoins, expérimentation pour le lancement ou |

adaptation d’un service (2 ans maximum) |

Taux de subvention : 30 % 4 50 %

j



Stratégie régionate

Objectifs du
SRADDET
CONCRITIES

Ohbyjectifs du
territoire

Typologies
prioritaires
d’Intervention

Pré-requis
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Faciliter I’accés a la santé pour tous

Convention-cadre ARS-Répion 2017-2022
Feuille de route santé 2019-2021 (nowvelle rédaction attendue)
Plan Régional Santé Environnement 3 et PRSE4 en préparation
Projet Régional Santé 2 2018 - 2028

" Déclinaison pour Ia thématique des 3 axes de mise en euvre du SRADDET :

Accompagner les transitions :
- Atteindre un parc de bitiments performants énergétiquement et responsables en
matiére environnementale {objeetif 7) ;
- Faire des citoyens les acteurs des transitions {objectif 9) ;
- Renouveler le modéle d'arbanisme pour une qualité urbaine durable (objectif 14) ;
- Prendre en compte 'enjen samitaire 1ié 2 la qualité de 1'air 4 tous les niveaux de
décision {objectif 15) ;
- Placer la biodiversité au coeur de 'aménagement (objectif 16) ;
| |
s  Organiser Ia réciprocité pour faire de la diversité des territoires une force pour la
Région :
- Contribuer & un accés équitable de la population aux services et équipements de base
{objectif 18) ;
- Valoriser les potentiels des ruralités (objectif 26) ;
- Faciliter les échanges d’expériences, la coopération et la mutualisation entre les
territoires infrarégionaux (objectif 27) ;

Garantr les services de santé essentiels 4 la population, car la faible démographie médicale
reste un souci majeur et il existe un besoin de coordination territoriale sur ces sujets. En
conséquence, il s’agira de poursuivre les constructions de péles ou maisons de sants, de
favoriser leur mise en résean, leurs spécificités, leur montée en compétences, de déployer |
un environnement de travail attractif pour les professionnels {comme des maisons de
soignants ou sutre...) et d’organiser au mieux la prévention en rapport aux déficiences les
| plus courantes.

s Spoutien A un «environnement» favorable 3 ln santé dans les territoires en
proximité dans un objectif de maintien et de développement d’une offre de soins de
premiers recours dits « soins primaires » et dans e cadre d'un exercice coordonné
{actions favorisant I'hébergement des émdiants, I'organisation de sysiémes de
transport de patients structurés & une échelle intercommunale, ...)

| e Soutien aux actions de promotion des territoires dans le cadre dune stratégie d’accueil

i des professionnels et d’atiractivité en santé

s  Soutien aux actious des territoires relevant de I’enjen santé-environnement, en lien
avec les Contrats Locanx de Santé (CLS)

s Auires actions correspondant & des enjeux de la fenille de route régionale (pouvant
&tre inscrites dans un programme d'action d’un CLS).

o



Bénéficiaires

Financement
régional
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| Collectivités et regroupements de collectivités (EPCI, syndicats mixtes, SEM, SPL savf
Département) ; associations ; baillenrs socianx.

Pour les actions de fonctionnement uniquement, les bénéficiaires ci-dessous somt '
admis :

Les établissements publics de santé, E&tablissements médico-sociaux habilités,
éiablissements privés de santé et participant au service public hospitalier ;

Sociétés civiles professionnglles, sociétés d’exercice libéral, sociétés civiles de moyen ;
|
Hopitanx de proximité ;

Sociétés Interprofessionnelles de Soins Ambulatoires {SISA).

| Investissement : &tudes préalables, mafiries d’cenvre, réhabilitation, construction ou ]
| extension de bitiments, aménapements et équipements liés an service, aménagements des |
abords contigns

Taux de subvention : 30 & 50%

Fonctionnement :

e Etude stratégique et/on de définition de besoins, expérimentation pour le
lancement ou adaptation d™un service (2 ans maximum)

* Pour Ies autres types Q’actions : frais de déplacements (prestation, colit du service
transport) ; frais de loyer et charges ; frais de d’organisation d’événements, de
communication/promotion du territoire dans le champ de la sanié, d’enimation. |
Le financement de postes (salaires) est inéligible.

Taux de subvention : 30 4 50%
| Pour aide au démarrage d’une action/expérimentation, aide sur 2 ans consécutifs au
maximum

Sont exclus tous les projets suivants :

- aides directes aux professionnels de santé et &tudiants,

- gides aux bitiments pour ’exercice professionnel en santé ou médico-social,

- projets et actions d’animation/sengibilisation/communication relevant du champ de
1a prévention et notamment : nuiriticn santé, sport santé,

- lutte conire les plantes invasives et les maladies vectorielles,

- lutte contre le radon,

- luite confre les perturbatenrs endocriniens,

- actions visant a zider les aidants de personnes dgées, handicapées et personnes ayant |
des problématiques de santé mentale, ,

- Intte contre les violences conjugales.
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Favoriser les mobilités durables du quotidien

Stratégies F e LaRégion est devemue, avec la Loi dorientation des Mobilités (LOM), cheffe de
régionales file des mobilités.
¢ TUn contrat opérationnel de mobilité (COM), liant les EPCT et la région, permettra
| d’assurer la coordination de tous les acteurs A 1'échelle de chaque bassin de
| mobilité, en associant en particulier les gestionnaires d’infrastructures telles kes
gares, ou les pdles d’échanges multimodanx.
Schéma des aires de Covoiturage Bourgogne Franche Comté.
Schéma GNV — bio-GNV
Plaz vélo

A venir :
s Schéma de cohérence IRVE (Installation de Recharge de Véhicule Electrique)
»  Charte d'interopérabilité régionale

Objectifs du | Déclinaison pour fa thématique des 3 axes de mise en ceuvre du SRADDET :

SRADDET e  Accompageer les transitions
concernés - Anticiper et accompagner les mutations nécessaires 4 1'adaptation au
changement climatique (objectif 8) ;
- Faire des citoyens les acteurs des transitions (objectif 9} ;
- Réduire I'empreinte énergétique des mobilités (abjectif 10) ;
- Renouveler le modéle durbanisme pour une qualité urbaine durable {objectif
14};
- Prendre ez compte l'enjen sanitaire 1i€ 4 la qualité de V'air & tous les niveaux de
décision {objectif 15) ;
- Placer la biodiversité au cceur de I’aménagement (objectif 16) ;
Préserver et restaurer les continnités écologiques (objectif 17),
. Orgamsm' Ia réciprocité pour faire de la diversité des territoires une force pour la
Région ;
- Confribuer 4 un accés &quitable de la population aux services et équipements
de base (objectif 18) ;
- Adapter be résesn d"infrastructures anx besoins des usagers {pbjectif 20) ;
- Garantir Ja mobilité partout et pour tous, avec le bon moyen de transport, an
bon endroit, au bon moment (objectif 21} ;
- Redynamiser les centres-bourgs et centres-villes par une action globale
{objectif 22} ;
- Faciliter Jes échanpes d’expériences, la coopération et la mmtualisation entre |
les territoires infrarégionaux (objectif 27) ;

|
| Renforcer les mobilités vertueuses, et 'accessibilité en lien avec les territoires voisins. Le
projet BoMAT & permis de déployer une offre de services et équipements complémentaires
aux transports en communs. Il g’agira désormais de poursuivre :
+ par Paménagement de voies douces, lenr sécurisation, sipnalisation, équipements,
interconnexions, au sein du Pays et avec les temitoires voisins,
» par amplification des alternatives proposées & I'autosolisme {co-voiturage, auto-
partage, véhicules &lectriques...),
e par la création de plateformes multimodales, assurant le bon maillage de
I’engemble.

Objectifs du ]
territoire

a0 g
¥



Typologies
prieritaires
d’intervention

Prérequis

Bénéficiaires

Financement
régional
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|

’ ¢ Aménagements d’aires de covoiturage (en cohérence avec les orientations régionales) ; |
L ]

¢ Instaliation de stations de stockape et de recharge de carburanis alternatifs dans le cadre

&  Acquisition de matériel en vue d*accompagner le changement de pratique des habitants

« En lien avec le systdroe d’information multimodal « Mobigo », communication sur |

Aménagements pour toutes les collectivitds| |, . ;5 y3001664-20230807-DELIBRURZ3BF8-0E

Aménagements multimodaux ;
Projets de séourisation de la pratique des modes doux, voies de Haisons cyclables, |
aménagements de voiries douces (tels que les cheminements piétons, les aménagements
cyclables, etc.} ; renforcement de réseaux d’aménagements cyclables afin de constituer
des contimuités, notamment entre les comnmnes proches en milien peu dense ;

Equipements et signalétique directement liés aux usages et 3 la complémentarité des
usages : abri véfo, bancs, ... ;

dn futar schéma de cohérence IRVE (Installation de Recharge de Véhicule Electrique)
{bomies de recharge pour véhicules électriques, 4 hydrogéne, GNV et bio-GNV, etc.).

Offre de service exclusivement réservée aux EPCI ayant pris la compétence
mobilité :

dans le cadre de démarche collective ;

Poffre de mobilités ; |

e En complément et sous approbation de la Charie d’interopérabilité régionale, actions

visant & favoriser une rmeilleurs interopérabilité des services de transport (tels que les
services de mobilité partagée). ‘

Prise de k2 compétence par PEPCI
Signatpre Charte d’interopérabilité régionale par I'EP.CI, / A.O.M. pour les
actions de service

s Application et communication en lien avec Mobivo |

Collectivitis et regroupements de collectivités (EFCI, syndicats mixies, SEM, SPL) ;

Sont exclus tous les projets relatifs a :

- des événements ponctuels (ex : eréation d’une naveite pour se rendre 3 une manifestation
culturelle),

- la mise en ceuvre de Transports & la Demande (TAD),

- la réalisation ou le soutien & des Plans de Déplacements d*Emablissements, Inter-
Etablissements on scolaires,

~ les érdes de déplacements, schémas de mobilité, diagnostica territoriaux, éudes pré
opérationnelles...

- les frais de fonctionnement liés aux services.




(Euvrer A une transition touristique sur les 4 saisons
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Stratégies
riégionales

Objectifs du
SRADDET
concernds

Objectifs du
territoire

SRADDET
Schéma régional de développement du tourisme et des loisirs

Déclinaison pour la thématique des 3 axes de mise en ceuvre du SRADDET :

Accompagner les transitions :

Généraliser les démarches stratégiques de planification pour tendre vers un objectif
de zéro artificialisation neite (objectif 1) ;

Généraliser les approches territoriales de la transition énerpétique (objectif 2) ;
Développer une stratégie économe des ressources (objectif 3) ;

Préserver la qualité des eaux et la gérer de maniére économe (objectif 4) ;
Afteindre un parc de bitiments performants énergétiquement et responsables en
matiére environnementale {objectif 7) ;

Anticiper et accompagner les mutations nécessaires 4 "adaptation an changement
climatique (objectif 8) ;

Faire des citoyens les acteurs des transitions (objectif 9 ;

Réduire "empreinie carbone des mobilités {objectif 10) ;

Accompagner les citovens et les acteurs régionanx dans leur trensformation |
namérique, en les plagant au cavur de Ja démarche (objectif 11) ;
Placer la biodiversité au cocur de I’aménagement (objectif 16) ;

Organiser la réciprocité pour faire de la diversité des territoires une force pour la
Région :

Contribuer & un accés &quitable de 1a population aux services et équipements de
base (objectif 18) ;

Renforcer la capacité des territoires 4 définir leurs stratégies de développement
{ohjectif 24) ;

Valoriser les potentiels des ruralités (objectif 26) ;

Taciliter les échanges d’expériences, la coopération et la mutualisation entre les
territoires infrarégionaux {objectif 27) ;

Construire des alliances et " ouvrdr sur Pextérienr :

Encourager les coopérations aux interfaces du teritoire régional {cbjectif 29) ;
S’engaper dans des coopérations intcrrégionaies (objectif 30} ;

Préserver et restaurer les continuités écologiques au-deld du territoire régional
{objectif 33) ,

(Buvrer 4 une transition touristique sur les 4 saisons. Le Pays travaille 4 la définition d*an
programme d’actions spécifiques sur ce sujet (3 valider courant 2023). 1l s’agira
pricritairement de

(Re)qualifier les activités a fort caractdre patrimonial et 3 trés faible impact
environnemental, comme les aménagements de sécurisation et de signalisation
nécessaires a la pratique des activités de pleine nature, dont Pitinérance douce,
Déployer de nouveaux équipements fouristiques et/ou de loisirs stracturants /
mutuslisés, apportant un complément d'activités ot d’attractivité au territoire,
notamment des espaces couverts, démontables et/ou des outils de médiation,
velorisation de sites patrimoniaux existants (mwusée, atclier de découverte
artisanate, monument historique. ..),

Cofinancer les projets éligibles au FEDER 2021-2027 {(notamment rural) ou au
programme LEADER 2023-2027 (powr ceux dont le coft total est d’au moins
200 000 euros car application d’un cofinancenent régionat obligatoire pour les

projets LEADER de moins de 200 000 enzos) :
1 nj]
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durable, patrimoine et culiure » (projets
vers LEADER) ;
- Axe LEADER « Accélérer la transition des activités toutistiques ». |

Typologies e Déveioi:pei‘ les activités touristiques et de loisirs & fort caractére patrimonial et &
prioritaires irés faible impact environnemental, comme leg aménagements de sécurisation et de
d’intervention signalisefion nécessaires 4 la pratinme des activités de pleine nature ;

s Déployer de nouveaux équipements touristiques etou de loisirs structurants /
mutualisés, apportant nn complément d’activités et d'attractivité an territoire,
(espaces couverts, démontahles et/ou des outils de médiation, valorisation de sites
patrimoniaux existants, manipulations et dispositifs ndiques, Siéments numériques
et multimédias..,)

e  Développer Ie reconrs anx mobilités douces et aux interconnexions multimodales :

- Avec les territoires voising et les gares les plus proches,

- Au sein du territoire, en faveur d'un maillage reliant les différents lieux touristiques |
(émdes techniques, schéma directeur, équipements, aménapements, travaux,
sécurisation, sipnalétique, panncaux RIS...)

s Développer les activités et services répondant sux besoins des clientéles en
itinérance (équipements, lieux d’accueil, offres multiservices, services de location
et réparation de vélos : achats de vélos, accessoires, travaux et équipements. ..) ;

Prérequis | Etre en phase avec la stratégie touristique a I'échelle d territoire de projet |

Bénéficiaires Collectivités et regroupements de collectivités (BPCL syndicats mixtes, SEM, SPL); |
associations.

Financement Investissement o

régional
Taux de snbvention = 30 & 50%

Fonctionnement. expérimentation / innovation :
| Les frais ds fonctionnement liés aux services sont inéligibles.
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Annexe 4 - Fiches de présentation des projets et actions

CONTRAT TERRITOIRE EN ACTION -TEA REGION

BOURCOCGNE
FRANCHE
COMTE

Direction de FAménagement du Territolre — Réglernent &' intervention Rl 30.17
E325AA TEA Volet Territorial 2022-2028 / 5327AA TEA Volet Métrapalltaln 2023-2628 J 410144 - Santé BFC

Pivot entre fa DAT et fes acteurs du terdtnire, fo struciure béndfidalre dy contret Territolre en action {TEA) 2 pour missions -
s de sélectianner les projets et actions qul concordent & sa stratégie temitoriale tradite dans les pitces constitutives du contrat
{cenvention et fiches thdmatiques), et qul ont vocation & Atre inscrit.e.s au contrat ;
= o'animer cette étape over los porteurs de projets ou &'actions ;

» gde rédiger, en Ben avet Ie portedar, cefte FICHKE PRIVET/ACTION {Ficke PROACT] pour chaque profet ou action séfectionns.e ;
v e traveimetire cette fiche dOment renseignée A son référent tenitoral - Direction de Faméragenment du Territoie {DAT),
sandco développement territarial {SUT)

- aufif delean, an amont des comités de programmation, pour le vobet teriitorial,

- pour fa 14 attobre 2022 aw plus tard pour la yolet métropelitain, considdrant la Emansion programmatique do ce valel.

e renscipnemert de cette fiche permnet d'apprécier fa recevabilité du projet ou de faction proposé.e av titee du Ri 30.17 TEA envue de sa
programumation au contrat, en adcard aves toutes tes parties engagées.

Catte fickse n's pas valeur dinstruction.

STRUCTURE BENEFICIAIRE DU CONTRAT DE TERRAITOSRE TEA

Ruson so0IAE | Depart. |
FORMEJURIDNALE | | Neswmen | | ¥ siRET
ADRESSE DR SIEGE SOOIAL

Ll [ vor |

Con: postaL | | Commung | | Conenser |
REFERENT.E TEGHNIGUE

Mow: | | Prenowt |

FONCTION |

M* TELEPHONE LIGNE DIRECTE | | N* TELEPHONE MoOBUE | |

| Counmier |

 POATEUR DU PROICY O U 1'ACHION - MAMIE D'DLVAAGE. AN L | e e Tl b=
RASONSOCIAE |

FORME JURIDIIE | | N smEw | | nesmer |
ADRESSE DU SIEGE SOCIAL

| | vos |

CODE e0sTar | [ Compune | | Cobe insee |
CHEF.FE DE PROIEY

Nom | - [ prewom |

Fowcron |

IN* TELEPHONE LIGRE OIRECTE | | N*veiEPHONE mOBILE |

CounnieL |

Pagier  /Acnon | Nemcwe |
LepromET EsTmpanivent ¥ | Oui| | Non| |  ynamenssewenr? [ Oul| | Now | |

NOM DU PRIET OU OF L' ACTICN:
AU TITHE DU YOLEY TERRITORIAL AU TITRE DE L'AXE |

AU TITRE DU VOLEY METROPOLITAIN | | AuvmeE o Lasoncrion |

CRIECTIFS OPEAATIONNELS DU TERZITOIRE EN RELATION AVEC LE VORET ET L'AXE OU LA FONETION CHOKE
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DESCRIFTION SYNTHETIQUE DR PRIIET OU DE LACTION

CONTEXTE ET BYSOINS

PRESENTATIGN DU PROJET Ok DE LACTION

POUR UN PROJET DE BATIMENT, JUSTIFICATION DES CHON TECHMIGUES EV DF (A LOCAUSATION |

Csmecone |

Poass LN PROJET B AMEHAGEMENT, JUSTIFICATION DES CHOR TECHNIQUES ET DE LA LOCALISATION

ETAT 0’ AVANCEMENT (R PROJET £T PRISE EN COMPTE DRS ECO-CONDITIONNALITES DATE OF AECESTION PREVUE |
PHASE z A 2

e 30 2D 2D TD 2D i e
NIVEAL DE PERFORMANCE ERERGETIRIE REQUIS RE2020 | | BEPCS eeensit | BECERUNERGE | |
LES ECOCONDITIONS SOaaiETe FONCERE (SOFO) by ki 3052 sonr—ms PRISES EN COMPTE 7 Dui No-fn:_ﬂ
LES ECOCONDTIONS EFFICALITE ENERGETIOUE s BATIMENT (EEB) DU R 30.17 SONT-ELLES PAISES EN COF EN COMPTE ¢ O Non
| A CHIELLE PHASE DI PROJEY LES ECOCONDITIONS EEB EED ONT-ELLES EYE COMMURIGUEES A LA MAITRESE wmmz (MOE) ?
| LES ECOCONDITIONS mAMtwmexmmmMExlou At 30,17 §5T-ELLE PRISE COMPYE 7 Ow | | Now |
A QLIELLE PHASE DA PROJET LES ECOCONDITIONS AMEN ONT-ELLES ETE COMMUNIIUEES & LA MAITRISE o'euvee (MOE) ?
LE QUESTIONKARE U EVALUATION AMENAGEMENTS ECOIOGHIUES (AEMD) GU R 30,17 A-T-IL ETE COMPLETE ? ow | | Now |
"ETAT O’AVANCEMEMT DE UELAGAATION DE L'ACTION Tvee | | DATE DE RECRUTEMENT PREVUE * |

T aneiues b2 ghase valiobe du projet par 1 Maiire 'Ouuraga lors de 1s eédaction de ta fche | GRAG > Dlagnostic de Fedstant ou Falssblllsd ; REC = Recrutement de
MDE ; ESQ) = Esquisse ; APS = Awvant-Projet Sominalre ; APD = Avant-Projiz DEFinMf ; PRO » Puches di Projet ; DEE » Dotsier de Consiutiation des Entrepeices

7 sacutey 1s tate de vatidation de la phase vaiidie du projet par i Maile d'Cuviags

* intiques ia date de recrtement pobwe fu presttalie

RECION
BDUREDENE
ERAREHE

cosT
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ConcemvAmemchovesws
L'AVIS DES USAGERS ET DES CITOTENS A-TL EFESOLUGTE 7 [ ow| | mon]
S10U8 COMMENT, $NGH POURCHIO! ?
mummmmmmlmmmm HT [ g | o
DEPERSES ESTiMATIVES e RECEYTES PREVISIDRNELLES
PGSTES DE DEPENSES WIONTANT POSTES DE RECETIES MONTANT Taux—
Torht DES DEPENSES Tarar bEs RECETIES
AVIS DE 1A STRUCIURE BENERCIAIRE DU CONTRAY TRA

favorame | | DEFAVORARIE | | BATEDELAVS |
MOTIVATIONS

[T ! kr p 2 o L] m;.-- ndhes bt i AR5 Wl b CDMBEE? N Ml LT
e 1S i igiard iy P v, 2281 4
mum-wﬁwﬂ‘mms T it b ot s oy Glndnid g B stard e sk Aaned
Wmmm‘ S dowly e nmmtumammcemmmmm!uemw
vt 0 -“ !M b Fippeare, & LAt Caslin - 05 S1ES7 - 15071 RESARCON CEODL wmthmmm

s Exnmples : Consell de obvalopaement, Contell 6o quartier, Consel otoyen, Conteil de by jeuntsse, toutes sutres inviznees citoyennes,

RECHN
FRUACOLHE
FRANCHE

EONTE

E
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Annexe 5 — Présentation des moyens d’animation et d’organisation du
territoire

» Organisation du territoire

Selon ses statuts, le syndicat mixte du Parc gére 4 objets :
1. La mise en ceuvre de la charte du PNR du Haut-Jura ;
2. Le Pays du Haut-Jura, dont le schéma de cohérence territorial, avec une conférence de

3.

Pays qui réunit les présidents des 4 EPCI et la Présidente du Parc ;

Le grand cycle de I"ean (par transfert des EPCI du bassin de la compétence Gemapi,
ainsi que de 4 items hors Gemapi) du bassin de la haute vallée de I’Ain et de I’Orbe,
avec pour organe de gouvernance une conférence de bassin réunissant les délégués des
EPCI concernés ;

Le grand cycle de I’eau (par transfert ou délégation par de la compétence Gemapi, ainsi
que de 4 items hors Gemapi) du bassin de la Valserine, avec pour organe de gouvernance
une conférence de bassin réunissant les délégués des EPCI concernés.

Si les différentes conférences évoquées préparent les politiques et tes actions du syndicat pour
les objets en rapport, ce sont bien les bureau et comité syndicaux du Parc qui entérinent les
décisions. Cela garantit une totale cohérence des délibérations prises.

Moyens d’animation

Le Pays du Haut-Jura est un objet du syndicat mixte de gestion du Parc naturel régional du
Haut-Jura. De fait, I"ingénierie peut étre mutualisée, comme ce fut toujours le cas.
Concrétement, la répartition des tiches et des colits de poste sera la snivante :

1.

Pour ce qui est de Ia coordination des adaptations de revitalisation urbaine
nécessaires i la prise en compte du réchauffement climatique, I’animation sera
effectuée par un chargé de mission « urbanisme » du Pays, qui aura principalement
pour missions de réviser e SCoT, de produire des documents stratégiques nécessaires
4 la prise de décision des élus, et de suivre puis mettre en ceuvre le plan dactions sur
ie logement, enjeu crucial pour la mise en projet de la mutation des espaces bitis,
notamment en bourgs-centres. Il travaillera ainsi em collaboration avec les
collectivités en charge des opérations de revitalisation urbaine.

Concernant Je renforcement de I’économic de proximité en misant sur les
circuits-courts et un maillage de services, I’animation sera assurée par un chargé
de mission du Parc, dont les fonctions consistent déja & déployer Je plan alimentaire
territorial, & structurer la filiére pierre du Haut-Jura, & appuyer les démarches de
valorisation par le marquage « valeurs du Parc naturel » et & metire en réseau les
mouvements de 1’économie de proximité (services innovants, tiers lieux...).

Afin de garantir les services de santé adaptés i la population, le Pays envisagera,
selon ses moyens futurs et les appuis éventuels de I'ARS, un projet opérationnel de
santé, probablement tourné vers la prévention et le lien & la qualité environnementale
des eaux, de 1'air...

Pour ce qui concerne le renforcement des mobilités vertueuses, et PPaccessibilité
en lien avec les territoires voisins, le Pays prendra 4 sa charge 1’ancienne chargée
de mission « climat et énergie » du Parc. Bénéficiant d*une solide expérience, elle
poursuivra la coordination des équipements et services de mobilité Lyvia et surtout

|
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4 leur appropriation rapide par une gamme d’usagers, déji pré-ciblés. D’aulres
projets émergeront, poussés par [a volonté des communautés de communes de mettre
en ceuvre, en synergie, leur compétence d’ AOM.

Concernant enfin la transition touristique sar les 4 saisons, une chargée de
mission dédiée est actueliement en poste pour déterminer la stratégie spécifique du
Pays sur ce sujet. Elle est financée jusque juin 2024 par des crédits d’Etat, & savoir le
Plan avenir Montagne ingénieric (PAM), et elle s’appuie largement sur les
expériences des 2 chargés de mission du Parc, exergant leurs compétences en
écotourisme et organisation des activités de pleine nature. Il conviendra, dans un
second temps, de préciser le portage de chaque action, en rapport aussi avec les
communautés et syndicats actuellement en place,

En bref, le tableur ci-dessous propose une synthése de 1’animation mutualisée au sein du
syndicat mixte, entre Parc et objet Pays.

~ Axcesinterventionwefenus s fﬁgis:re&'lhy l-mmd)}s

1. Coordonner les adaptations de revitalisation urbaine
nécessaires i la prise en compte du réchauffement climatique
Réviser le SCoT et garantir Iz compatibilité des démarches
urbanistiques
Accompagner les opérations de mutation urbaine en villes
et/ou bourgs-centres

CM urbanisme durable du
Pays

2. Renforcer I'économie de proximité en misant sur les circuits-
courts et un maillage de services

Appuyer le recours aux équipements agro-alimentaires
permettant une alimentation de proximité
Soutenir 1'utilisation de matériaux locaux géo- ou bio-
sourcés, et la réutilisation de matériaux de la déconstruction
Conforter 1’attractivit¢ de ’armature territoriale par
’installation de novveaux services innovants

CM €conocmie de

proximité du Pare

3. Garantir les services de santé adaptés A la population CM santé 3 emvisager par

Coordonner ¢quipements de soin & de prévention la snite au Pays
4. Renforcer les mobilités vertuenses, ef accessibilité en lien
avec les territoires voising CM  mobilité, climat,
Poursuivie des investissements pour les éguipements énerpie, du Pays en charge
supplémentaires ou complémentaires  1’offre Lyvia de la mobilité, avec une
Organiser les voies de mobilité douce et les pbles approche transversale

muitimodaux d*avenir

(Euvrer 3 une transition touristique sur les 4 saisons
(Re)qualifier les activités & fort caractére patrimoniat et &
trés faible impact environnemental
Déployer de nouveaux équipements ou de de loisirs
structurants / mutualisés

CM tourisme du Pays:
financement Etat jusque
Jjuin 2024, puis & envisager
sur Ingénierie TEA

En conclusion, voici I’organigramme du syndicat mixte. Les agents mentionnés sont tous
rassemblés au sein du service Développement territorial et Pays {cadre rouge).

E
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